Kryteria naboréw wnioskow KFS w 2016 r.

Gdzie mozna
pobra¢ wniosek
wraz z
zalgcznikami.

Gdzie nalezy
ztozy¢ wniosek
wraz z
zalgcznikami.

Kto moze ztozy¢
wniosek.

Priorytety
wydatkowania
srodkow KFS w
2016r.

* w siedzibie Powiatowego Urzgdu Pracy w
Zabkowicach S1., ul. Powstancow Warszawy 7 —
pok. 1 (niski parter)

* ze strony internetowe;]
http://zabkowiceslaskie.praca.gov.pl/

w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Zabkowicach SI.,
ul. Powstancow Warszawy 7 — kancelaria ogolna — I pigtro

Pracodawca, ktory zamierza inwestowa¢ w podnoszenie
swoich wtasnych kompetencji lub kompetencji 0sob
pracujacych w firmie.

Uwaga! Pracodawca — zgodnie z definicjg zawartg w art. 2

ust. 1 pkt. 25 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji

zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2015.
poz. 149 z p6zn. zm.) — to jednostka organizacyjna, cho¢by
nie posiadata osobowosci prawnej, a takze osoba fizyczna,

jezeli zatrudnia co najmniej jednego pracownika.

wsparcie zawodowe ksztalcenia ustawicznego, t].
pozostajacego w bezposrednim zwigzku z branzg lub
zawodem, majgcego na celu uzyskanie lub uaktualnienie
kompetencji do celow zawodowych,

wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikow, ktorzy
moga udokumentowa¢ wykonywanie przez co najmniej 15
lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym
charakterze, a ktérym nie przystuguje prawo do
emerytury pomostowej,

wsparcie mlodych, nowo zatrudnionych pracownikow na
podstawie umow, o ktorych mowa w art. 150f ust. 1
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy.



Zakres dziatan na
ktore mozna
pozyska¢ srodki
KFS.

Wytyczne w
zakresie
pozyskania
srodkow z KFS.

Dziatania
wylaczone z
finansowania.

Gdzie mozna
uzyska¢ informacje
na temat realizacji
wsparcia w
zakresie KFS.

okreslenie potrzeb Pracodawcy w zakresie ksztatcenia
ustawicznego w zawiazku z ubieganiem si¢ o finansowanie
tego ksztatcenia ze §rodkéw KFS,

kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy
Pracodawcy lub za jego zgoda,

egzaminy umozliwiajace uzyskanie dokumentow
potwierdzajacych nabycie umiejgtnosci, kwalifikacji lub
uprawnien zawodowych,

badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia
ksztalcenia lub pracy zawodowej po ukonczonym
ksztalceniu,

ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w
zwigzku z podjetym ksztatceniem.

1. W przypadku
pracodawcow
zatrudniajacych :

do 10 pracownikow

od 11 do 50 pracownikow

powyzej 50 pracownikow

Maksymalna wysokos¢
wsparcia ze Srodkow KFS
moze by¢ udzielona do
kwoty:

15.000 zi.
30.000 zi.

60.000 zi.

ksztalcenie ustawiczne realizowane poza granicami kraju

szkolenia BHP wynikajace z Kodeksu pracy

* w siedzibie Powiatowego Urzgdu Pracy w
Zabkowicach Sl., ul. Powstancow Warszawy 7 —

pok. 1 (niski parter)

* telefonicznie — pod nr (74) 8-166-722



