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ANKIETA DLA PRACODAWCÓW
Pracodawca:

Nazwa pracodawcy …………………………………………………………………………………………………..

Adres siedziby pracodawcy …………………………………………………………………………....................
NIP …………………………………………………………………………………………………………………….
Dane osoby upoważnionej do kontaktu:
Imię i Nazwisko………………………………………………………………………………………………………. 

Nr telefonu…………………………………………………………………………………………………………….
( mikroprzedsiębiorca*

( mały przedsiębiorca*

( średni przedsiębiorca* 
( inny*

1. Czy są Państwo zainteresowani dofinansowaniem kosztów kształcenia ustawicznego pracowników 
i pracodawcy ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS)

( tak*



( nie*



( nie wiem, trudno powiedzieć*
W przypadku zaznaczenia odpowiedzi „tak” prosimy o wypełnienie poniższej tabeli

Priorytety wydatkowania środków KFS na rok 2017:
a) wsparcie zawodowego kształcenia ustawicznego w sektorach: przetwórstwo przemysłowe, transport i gospodarka magazynowa oraz opieka zdrowotna i pomoc społeczna;
b) wsparcie zawodowego kształcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub województwie zawodach deficytowych;
c) wsparcie kształcenia ustawicznego osób, które mogą udokumentować wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczególnych warunkach lub o szczególnym charakterze, 
a którym nie  przysługuje prawo do emerytury pomostowej.

	Rodzaj działania (zgodnie z art. 69a ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz.U. z 2016 r., poz. 645 z późn. zm.)
	Planowana liczba osób
	Szacowane koszty

	a) określenie potrzeb pracodawcy w zakresie kształcenia ustawicznego w związku z ubieganiem się o sfinansowanie tego kształcenia ze środków KFS
	
	

	b) Kursy
	
	

	c) Studia podyplomowe
	
	

	d) Egzaminy umożliwiające uzyskanie dokumentów potwierdzających nabycie umiejętności, kwalifikacji lub uprawnień zawodowych
	
	

	e) Badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjęcia kształcenia lub pracy zawodowej po ukończonym kształceniu
	
	

	f) Ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków w związku z podjętym kształceniem
	
	

	RAZEM
	
	


Całkowita wartość planowanych działań kształcenia ustawicznego…………………………  w tym:
- kwota z KFS** ……………………………..  kwota wkładu własnego ** ………………………….
*właściwe zaznaczyć x
** w ramach KFS możliwe jest sfinansowanie:

- do 80% kosztów kształcenia ustawicznego nie więcej niż do wysokości 300% przeciętnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika,

- do 100% kosztów kształcenia ustawicznego – jeśli wnioskodawcą jest mikroprzedsiębiorca nie więcej niż do 300 %  przeciętnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.
Ankieta ma charakter badawczy.

Dziękujemy za wypełnienie kwestionariusza ankiety 
