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Wiedza Edukacja Rozwdj

Powiatowy Urzad Pracy w Zgbkowicach Slaskich informuje o rozpoczeciu realizacji Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 pn. ,,Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez
pracy w powiecie zgbkowickim (l1)". Projekt jest realizowany w ramach Osi Priorytetowej |I: Osoby mtode
na rynku pracy, Dziatanie 1.1 Wsparcie oséb mtodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku
pracy, Poddziatanie 1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych.

Okres realizacji projektu: od 01.01.2016 r. do.31.12.2016 .
Budzet projektu:

Wydatki kwalifikowalne ogétem: 2.275.935,00 zt, w tym
Gtéwny cel projektu:

Gtéwnym celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych do 29 roku zycia
pozostajacych bez pracy w powiecie zagbkowickim.

Projekt skierowany jest do oséb bezrobotnych zarejestrowanych w urzedzie pracy, w wieku 18-29
(nalezace do I lub Il profilu pomocy), ktére nie uczestniczg w ksztatceniu lub szkoleniu (tzw. Mtodziez
NEET), zgodnie z definicjg osoby z kategorii NEET przyjeta w PO WER 2014-2020.

W okresie realizacji projektu - Powiatowy Urzad Pracy w Zabkowicach $laskich planuje obja¢ wsparciem
214 os6b bezrobotnych (123 kobiety/ 91 mezczyzn) zamieszkatych na terenie powiatu zabkowickiego, w
tym:

- 37 oséb dtugotrwale bezrobotnych (22 kobiety, 15 mezczyzn) :

® w przypadku oséb ponizej 25 roku zycia status osoby dtugotrwale bezrobotnej nabywa sie
pozostajgc bez zatrudnienia przez okres nieprzerwanie powyzej 6 miesiecy,

® w przypadku oséb powyzej 25 roku zycia status osoby dfugotrwale bezrobotnej nabywa sie
pozostajgc bez zatrudnienia przez okres nieprzerwanie powyzej 12 miesiecy

-10 oséb z niepetnosprawnosciami (6 kobiet, 4 mezczyzn).

-130 oséb o niskich kwalifikacjach (posiadajacych wyksztatcenie podstawowe, gimnazjalne, zasadnicze
zawodowe, Srednie ogdlnoksztatcace, Srednie zawodowe) (68 kobiet, 62 mezczyzn).

-37 oséb nie kwalifikujgcych sie do powyzszych grup (inni) (27 kobiet, 10 mezczyzn).

Dobor uczestnikdw poprzedzony zostanie pogtebiong analizg umiejetnosci, predyspozycji i problemow
zawodowych poprzez opracowanie lub aktualizacje Indywidualnego Planu Dziatania. Analiza ta pozwoli
na kompleksowe dopasowanie oferty pomocy w taki sposdb, aby odpowiadata na rzeczywiste potrzeby
uczestnika projektu.

Wsparcie w ramach projektu obejmowac bedzie:

-posrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe - 214 os6b

-staze - 159 oséb

-jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej w wysokosci do 19 000 zt — 46 oséb
-szkolenia -9 0séb bezrobotnych (1 kobieta, 4 mezczyzn).

Projekt zaktada w 2016 r. efektywnos¢ zatrudnieniowa dla powyzszych grup na poziomie:
-osoby diugotrwale bezrobotne — 35% uczestnikow,

-osoby z niepetnosprawnosciami — 17% uczestnikéw,

-osoby o niskich kwalifikacjach — 48% uczestnikéw,
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-osoby nie kwalifikujgce sie do powyzszych grup (inni) — 43% uczestnikow.

Projekt przewiduje, ze jednym z rezultatéw bedzie podjecie zatrudnienia przez uczestnikéw na okres
minimum trzech miesiecy w petnym wymiarze czasu pracy lub niepetnym wymiarze czasu pracy (min. 1
/2 etatu) na umowe o prace lub na podstawie umowy cywilno — prawnej pod warunkiem spetnienia
tacznie dwéch przestanek:

- umowa zawarta zostanie na okres minimum trzech miesiecy oraz warto$s¢ umowy zlecenia/o dzieto nie
moze by¢ nizsza niz 3—krotno$¢ minimalnego wynagrodzenia. Przez warto$s¢ umowy nalezy rozumie¢
wartos¢ catej umowy cywilno — prawne;.

Realizacja projektu przyczyni sie do zwiekszenia skutecznosci realizowanego wsparcia, pozytywnie
wptynie na trwatos¢ osigganych rezultatéw i zwiekszenia aktywnosci zawodowej mieszkarncéw regionu,
w tym powiatu zgbkowickiego.

Projekt nie dyskryminuje uczestnikdw ze wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnosé, rase, pochodzenie
etniczne i orientacje seksualna.

Szczegoétowe informacje o Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020 mozna uzyskaé
pod adresem http://www.power.dwup.pl/

Blizszych informacji udzielamy pod nastepujacymi numerami telefonéw:
Staze: pokdjnr15i 16

tel. 074 8166 715 lub 074 8166 716

Jednorazowe $rodki na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej: pokdj nr 17
tel. 074 8166 717

Szkolenia indywidualne dla oséb bezrobotnych: pokdj nr 1 /niski parter/
tel. 074 8166 722

Osoby bezrobotne oraz pracodawcéw zainteresowanych udziatem w projekcie zapraszamy do
wspotpracy!
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