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Powiatowego Urzędu Pracy









w Ząbkowicach Śląskich

Wniosek


Zwracam się z prośbą o przyznanie dodatku aktywizacyjnego w związku z podjęciem z własnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej od dnia………..………………….
w firmie……………………………………………………………………………………………………...

Zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego „Kto, składając zeznanie mające służyć za dowód  
w postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje
nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8”.

Świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia, oświadczam co następuje.

Pracę podjąłem(am) z własnej inicjatywy bez skierowania z Powiatowego Urzędu Pracy 
i bezpośrednio przed zarejestrowaniem w PUP nie byłem(am) zatrudniony(a) i nie wykonywałem(am) innej pracy zarobkowej u tego samego pracodawcy.

W celu obliczenia miesięcznych zaliczek na podatek dochodowy w związku z podjęciem pracy 
w trakcie pobierania zasiłku dla bezrobotnych i przyznaniem dodatku aktywizacyjnego wnioskuję o:

o pomniejszenie miesięcznej zaliczki na podatek o kwotę stanowiącą 1/24 kwoty zmniejszającej 
podatek (150 zł) ٭

o pomniejszenie miesięcznej zaliczki na podatek o kwotę stanowiącą 1/36 kwoty zmniejszającej 
podatek (100 zł) ٭

rezygnację ze stosowania pomniejszenia w wysokości 1/12 kwoty zmniejszającej podatek٭

niepobieranie zaliczki w roku 2024, gdyż przewiduję, że uzyskane przeze mnie dochody podlegające opodatkowaniu według skali podatkowej nie przekroczą w tym roku  30 000 zł.*

Oświadczam, iż zostałem(am) pouczony(a), że dodatek aktywizacyjny przysługuje pod warunkiem zachowania ciągłości zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej. Zobowiązuję się powiadomić tut. Urząd w ciągu 7 dni o ustaniu zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej, o przerwie 
w świadczeniu pracy, która obejmuje dni robocze oraz o urlopie bezpłatnym udzielonym przez pracodawcę. Dodatek aktywizacyjny wypłacony za okres po ustaniu zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej oraz za okres przebywania na urlopie bezpłatnym stanowi nienależnie pobrane świadczenie i podlega zwrotowi zgodnie   z art. 76 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.


............................................…………….









          czytelny podpis wnioskodawcy
* Zaznaczyć właściwy kwadrat (wyłącznie jedno pole) 

Załącznik do wniosku:

1. Kserokopia umowy zawartej z pracodawcą lub innego dokumentu potwierdzającego podjęcie pracy (oryginał do wglądu).

