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NABOR NA STANOWISKO
INSTRUKTOR NAUKI ZAWODU
Instruktor Nauki Zawodu — Warsztat Opiekunczo - Pielegnacyjny

Kierownik Centrum Integracji Spotecznej Gminy Kamieniec Zabkowicki poszukuje kandydata
na stanowisko: Instruktor Nauki Zawodu - Warsztaty Opiekunczo - Pielegnacyjne
Forma zatrudnienia: umowa o prace 1 etat

Miejsce wykonywania pracy - Centrum Integracji Spotecznej Gminy Kamieniec Zabkowicki
I. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:

1. Obywatelstwo panstwa czlonkowskiego UE.
Wyksztalcenie minimum $rednie.
3. Co najmniej 2 letni staz pracy na stanowisku zwigzanym z opieka i pielegnacjqg nad
osobami starszymi.
2. Kurs pedagogiczny dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu (lub zaswiadczenie o
rozpoczeciu kursu).
Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku.
Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.
Wiedza na temat przedmiotu i zakresu dzialania Centrum Integracji Spotecznej.
Osoba kandydujaca nie byla prawomocnie skazana za przestgpstwa przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo
karnoskarbowe.
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II. Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem:

1. Kreatywno$¢, samodzielnos$é¢, cierpliwosc, rzetelno$¢, obowiazkowos$¢, kreatywnosé i
terminowosc.

FLatwos¢ nawiazywania kontaktow.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na tym stanowisku.

Fatwos¢ nawiazywanie kontaktow.

Umiejetnos¢ organizaciji pracy sobie i innym.

Znajomos$¢  przepisow prawnych dotyczacych funkcjonowania Centrum Integracii
Spotecznej, okreslonych w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym.
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III.  Zakres obowiazkow:

1. Prowadzenie zaje¢c reintegracji zawodowe;.

2. Stala opieka i nadzor nad uczestnikami zajec.

3. Dbanie o bezpieczenstwo uczestnikow w trakcie wykonywanej pracy.

4. Prowadzenie instruktazu stanowiskowego przed podjeciem pracy oraz uzyciu sprzetu
specjalistycznego.

5. Ksztaltowanie wlasciwych stosunkéw miedzyludzkich w  zespole oraz stwarzanie
warunkow sprzyjajacych rzetelnej pracy.

6. Skladanie zaméwien na niezbedne materialy.

7. Ocena umiejetnosci nabytych przez uczestnikow zaje¢ grupowych.

8. Prowadzenie dziennika zaje¢ grupowych.

9. Odpowiedzialno$¢ materialna za powierzony sprzet, prowadzenie ewidencji wydanego

sprzetu 1 materialow.

10. Stala wspodlpraca z pracownikiem socjalnym, psychologiem, terapeutq oraz doradca
zawodowym CIS.

11. Przygotowywanie diagnozy uczestnikow.
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12. Opracowywanie rocznego planu pracy.
IV. Wymagane dokumenty:

CV, list motywacyjny.

Podanie o przyjecie na stanowisko objete naborem.

3. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia na
stanowisku objetym naborem.

4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajace posiadanie wymagajacego stazu pracy na
stanowisku objetym naborem.

5. Kserokopie dokumentéw lub o§wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa pafistwa
cztonkowskiego UE.

6. Oswiadczenie o niekaralnosci.

7. Oswiadczenie o posiadaniu zdolnosci do czynnosci prawnych 1 korzystaniu z pelni praw
publicznych.

8. Kwestionariusz osobowy.

9. Inne dokumenty potwierdzajace posiadanie doswiadczenia w prowadzeniu szkolen.

10. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagania dodatkowe zwigzane ze

stanowiskiem np. dokumenty potwierdzajacych posiadanie kwalifikacje i umiejetnosci

niezbedne w pracy na stanowisku objetym naborem.
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Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdélowe CV, powinny by¢ opatrzone
klauzula:

"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 27.08.1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 1997 Nr 133 poz. 883, Dz. U. z 2014 r. poz. 1182, 162, z 2015 r. poz. 1309 ze zm.) oraz
ustawg z dnia 22 marca o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2008 Nr 223 poz. 1458; Dz. U.
z 2014 1. poz. 1202, z 2015 r. poz. 1045, 1220.)."

V. Formai termin sktadania ofert:

Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie lub przesta¢ do sekretariatu Centrum Integracji
Spotecznej Gminy Kamieniec Zabkowicki przy ul. Zlotostockiej 4 w Kamiefcu Zabkowickim.
Dokumenty nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie z podanym adresem i1 numerem telefonu
kontaktowego wraz z dopiskiem: Nabor na stanowisko: INSTRUKTOR NAUKI ZAWODU
- WARSZTATY OPIEKUNCZO - PIELEGNACYJNE w terminie do dnia 25 stycznia 2017
r. do godziny 14:30. Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy Kamieniec Zabkowicki http://bip.kamzab.pl
Aplikacje, ktére wplyna do Centrum Integracji Spolecznej Gminy Kamieniec po wyzej
okreslonym terminie lub beda niekompletne, nie beda rozpatrywane.

VI. Inne informacje:

Wybrane osoby spelniajace kryteria formalne naboru, zostana powiadomione o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej telefonicznie.

VII. Dodatkowych informacji udziela: p. Robert Blasik-tel. (74)817 39 67 lub (74)817 32 18

Kierownik
Centrum Integracji Spoteczne;j

Kamieniec Zabkowicki dn; 11 stycznia 2017 r. () Robert Blasik



