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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

,»KIERUNEK PRACA! Aktywizacja zawodowo-edukacyjna mtodziezy z powiatu qukowickiego"

§1

Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin okre$la zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,KIERUNEK PRACA!

Aktywizacja zawodowo-edukacyjna mtodziezy z powiatu zabkowickiego”.

2. Projekt ,KIERUNEK PRACA! Aktywizacja zawodowo-edukacyjna miodziezy z powiatu
zabkowickiego” realizowany jest przez Fundacje Imago siedziba, ul. Hallera 123, 53-201
Wroctaw (Lider Projektu) w partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy w Zabkowicach

Slaskich, ul. Powstancow Warszawy 7, 57-200 Zabkowice Slaskie (Partner Projektu).

3. Projekt jest wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego (Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj — O$ priorytetowa I
Osoby mtode na rynku pracy, Dziatanie 1.2 Wsparcie oséb mfodych pozostajacych bez pracy
na regionalnym rynku pracy, 1.2.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi

mtodych).

4. Okres realizacji projektu: od 01.02.2016 r. do 31.01.2018 r.

5. W projekcie wezma udziat 132 osoby (80 kobiet i 52 meiczyzn). W przypadku rezygnacji

uczestnika z udziatu w projekcie jego miejsce zajmuje osoba z listy rezerwowej.

6. Biuro projektu miesci sie w siedzibie Fundacji Imago, ul. Hallera 123, 53-201 Wroctaw.

7. Punkt informacyjny miesci sie w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy (PUP) w Zabkowicach
Slaskich, ul. Powstaricéw Warszawy 7. Informacje na temat udziatlu w projekcie mozna
uzyskac w siedzibie urzedu oraz na stronach internetowych

http://zabkowiceslaskie.praca.gov.pl/ i www.fundacjaimago.pl

Projekt , KIERUNEK PRACA! Aktywizacja zawodowo-edukacyjna miodziezy z powiatu zqbkowickiego” jest wspétfinansowany
ze érodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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§2
Rekrutacja do projektu

Uczestnikami projektu moga by¢ osoby spetniajace kryteria:
1) zamieszkania na terenie powiatu zabkowickiego

2)przynaleznosci do grupy NEET. Za osobe z kategorii NEET uznaje sie osobg mtoda w wieku
15-29 lat, ktéra spetnia tgcznie trzy warunki:

a) nie pracuje;

b) nie ksztatci sie, tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym;

¢) nie szkoli sie, tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majacych na celu uzyskanie,
uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogélnych,
potrzebnych do wykonywania pracy.

3) 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Zabkowice Slaskie, w tym:
a) osoby dtugotrwale bezrobotne,

b) osoby z niepetnosprawnosciami,

c) osoby z obszaréw wiejskich.

2. Wylaczone z rekrutacji sa osoby z grupy okreslonej w Dziataniu 1.3/ Podziataniu 1.3.1

Szczegbdtowego Opisu Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj
na lata 2014-2020 tj:

1) mtodziez z pieczy zastepczej opuszczajgca piecze (do roku po opuszczeniu instytucji
pieczy);

2) matki opuszczajace piecze (do roku po opuszczeniu instytucji pieczy);

3) absolwenci mtodziezowych o$rodkéw wychowawczych i mtodziezowych osrodkow
socjoterapii (do roku po opuszczeniu);

4) absolwenci specjalnych o$rodkéw szkolno-wychowawczych i specjalnych osrodkow
wychowawczych (do roku po opuszczeniu);

5) matki przebywajace w domach samotnej matki;

6) osoby mtode opuszczajace zaktady karne lub areszty $ledcze (do roku po opuszczeniu).

Rekrutacja bedzie prowadzona w sposdb ciggty od marca 2016.

Podmiotem odpowiedzialnym za rekrutacje uczestnikéw jest Partner projektu — Powiatowy
Urzad Pracy w Zabkowicach Slaskich (PUP).

Formularze rekrutacyjne (zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu) beda przyjmowane
bezposrednio przez pracownikéw PUP w Zgbkowicach Slaskich w godzinach pracy Urzedu.

W przypadkach tego wymagajacych (np. ograniczenia osoby w poruszaniu sig wynikajace z
niepetnosprawnosci), pracownik PUP bedzie odbierat dokumenty bezposrednio w miejscu
zamieszkania potencjalnego uczestnika.

Projekt ,, KIERUNEK PRACA! Aktywizacja zawodowo-edukacyjna mlodziezy z powiatu zqbkowickiego” jest wspoétfinansowany
ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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6. Etapy rekrutacji:

a) Selekcja — Formularze rekrutacyjne uczestnikéw sg weryfikowane przez Specjalistg ds. rozwoju
zawodowego i oceniane w skali (0-1) — ocena formalna (kryteria grupy docelowej). Przyznanie
oceny (0) oznacza niespetnianie kryteridow projektu i niezakwalifikowanie sig¢ do projektu.
Przyznanie oceny (1) oznacza spetnienie danego kryterium. W trakcie tego etapu bedq
weryfikowane nastepujace dane:

e  Wiek;
e Przynaleznosc do grupy NEET;
e Miejsce zamieszkania;

W celu potwierdzenia w/w kryteriéw bedzie drukowany Raport z SI SYRIUSZ, ktory bedzie
dotaczany do formularza rekrutacyjnego. ;

b) W przypadku spetnienia kryteridow grupy docelowej Specjalista ds. rozwoju zawodowego
dokona oceny ponizszych kryteriow dodatkowych:

e Status osoby niepetnosprawnej (2 pkt);

e Status osoby dtugotrwale bezrobotnej (2pkt);
e Zamieszkanie na terenach wiejskich (1 pkt)

e Kobiety (1 pkt)

c) Osoby spetniajace kryteria grupy docelowej po weryfikacji formalnej kierowane s3 na
indywidualne spotkanie z doradcg zawodowym celem oceny merytorycznej. Na tym etapie
ocenione i punktowane sg nastepujace kwestie:

Osoby spetniajgce kryteria grupy docelowej po weryfikacji formalnej kierowane sa na
indywidualne spotkanie z doradcg zawodowym celem oceny mozliwosci i predyspozycji danego
kandydata do udziatu w projekcie.

Kryteria oceny i punkty w drugim etapie rekrutacji:

e czy znane s motywy, z powodu ktorych osoba chce wzigé udziat w projekcie i czy jest
$wiadoma celu projektu (15 pkt);

e motywacja — gotowo$¢ do zmiany i realizacji $ciezki aktywizacji (40pkt);

e umiejetnoéé pokonywania trudnosci (20 pkt);

e predyspozycja do podjgcia szkoler zawodowych i stazy (15 pkt).

7. Rekrutacja uczestnikéw do projektu odbywa sie z uwzglednieniem zasady réwnosci szans
kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminowania uczestnikéw ze wzgledu na posiadang
niepetnosprawnos¢.

Projekt , KIERUNEK PRACA! Aktywizacja zawodowo-edukacyjna miodziezy z powiatu zgbkowickiego” jest wspétfinansowany
ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Decyzje o zakwalifikowaniu uczestnika do projektu podejmuje Komisja Rekrutacyjna w sktad
ktorej wechodza:

e Koordynator projektu u Lidera;

e Koordynator projektu u Partnera;

e Doradca zawodowy;

Komisja podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu do projektu w obecnosci co najmniej potowy
jej cztonkdw (tj. 2 oséb).

Komisja Rekrutacyjna sporzadza liste osob zakwalifikowanych do projektu oraz listg
rezerwowg dla oséb, ktére uzyskaty mniej niz 80 punktéw. Osoby zakwalifikowane do
projektu zostang o tym fakcie poinformowane przez cztonka komisji.

10. W razie koniecznosci osoby z najwyiszg liczbg punktéw z listy rezerwowej bedg zajmowaty

miejsca na liscie zakwalifikowanych do udziatu w projekcie.

§3
Wsparcie dla uczestnikow

Osoba staje sie uczestnikiem projektu od dnia zakwalifikowania jej przez Komisjg
Rekrutacyjna.

Osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie podpisuje Dokumenty uczestnictwa dotyczace
m.in. sytuacji na rynku pracy, niepetnosprawnosci, danych niezbednych do monitoringu
wskaznikéw i ewaluacji, w tym informacji na temat sytuacji uczestnika po opuszczeniu
projektu.

W ramach projektu zaplanowano nastepujgce formy wsparcia:

Indywidualne poradnictwo zawodowe, w tym utworzenie badz aktualizacja
Indywidualnego Planu Dziatania oraz wsparcie psychospoteczne

a) Indywidualne poradnictwo zawodowe w ramach ktérego uczestnik wraz z doradca
zawodowym przygotuja wiasne plany rozwoju zawodowego oraz Indywidualny Plan
Dziatania, ktéry obejmie gtéwny cel zawodowy, cele rozwojowe, alternatywy zawodowe,
dziatania prowadzace do osiggniecia ww. celéw oraz terminy ich realizacji. Indywidualny
Plan Dziatania obejmie zestaw zadan oraz efekt do zrealizowania w ramach projektu.

b) Doradztwo psychospoteczne w ramach indywidualnego wsparcia psycholog wzmocni
motywacje uczestnikdw do zmiany swojej sytuacji zawodowo-edukacyjnej i spotecznej.
W kontekécie dostosowania dziatai do potrzeb uczestnika projektu, indywidualne
wsparcie psychologa ma szczegélne znaczenie konieczne w przypadku wiekszosci
bezrobotnych mtodych oséb. Na kazdego uczestnika przypadajg $rednio 4 godziny
indywidualnego wsparcia psychologa.

Szkolenia zawodowe

Projekt , KIERUNEK PRACA! Aktywizacja zawodowo-edukacyjna mfodziezy z powiatu zqbkowickiego” jest wspotfinansowany
ze érodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Umozliwiaja podniesienie, uzupetnienie lub zmiane kwalifikacji zawodowych. Zgodnie ze
éciezka IPD uczestnik projektu, ktéry chce wzigé udziat w szkoleniu wypetnia wniosek o
skierowanie na szkolenie.

Po zakwalifikowaniu uczestnika projektu na szkolenie, jest on na nie kierowany
niezwtocznie po przeprowadzeniu przez PUP w Zgbkowicach Slaskich procedury wyboru
oferty szkoleniowej i zawarcia umowy z jednostka szkoleniowa.

b) uczestnik projektu kierowany jest na szkolenie, ktére korczy sig egzaminem
potwierdzajacym zdobycie nowych kwalifikacji zawodowych lub nabycie kompetencji

Efektem udziatu w szkolenia jest nabycie przez uczestnikdw projektu kwalifikacji
zawodowych lub kompetencji potwierdzonych odpowiednim dokumentem np.
certyfikatem (w rozumieniu wytycznych MIiR), co jest weryfikowane poprzez
przeprowadzenie odpowiedniego ich sprawdzenia np. w formie egzaminu.

Osobie uczestniczacej w szkoleniu zawodowym przystuguje stypendium szkoleniowe.

Osobie uczestniczacej w szkoleniu zawodowym poza miejscem zamieszkania przystuguje
zwrot kosztéw dojazdu na szkolenie.

Staze zawodowe

pozwalajace na zdobycie nowych umiejetnosci w danym zawodzie. Czas trwania stazu
wynosi minimum 6 miesiecy. Uczestniczy¢ w nich bedzie 60 osob (36 kobiet i 24
mezczyzn). Wniosek o zorganizowanie stazu sktada do PUP w Zabkowicach Slaskich
pracodawca (w ramach ogtoszonego przez PUP naboru wnioskow).

Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku doradcy klienta kierujg uczestnikow na rozmowy
rekrutacyjne do potencjalnych pracodawcéw. Po dokonaniu przez pracodawce wyboru
stazysty zawierana jest z pracodawca umowa o zorganizowanie stazu oraz skierowanie
uczestnika do odbycia stazu.

Przed rozpoczeciem stazu osoby posiadajace orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci,
beda kierowane przez PUP na badania lekarskie potwierdzajace brak przeciwwskazan do
odbywania stazu na danym stanowisku.

W przypadku uczestnikdw nie posiadajacych orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci
obowiazek skierowania na badania lekarskie bedzie cigzyt na pracodawcy, u ktérego
uczestnik projektu bedzie odbywat staz (zgodnie z zawarta umowa o odbywanie stazu).

Osobie uczestniczacej] w stazu zawodowym przystuguje stypendium staiowe w
wysokosci zgodnej
z obowigzujacymi stawkami.

Osobie uczestniczacej w stazu zawodowym poza miejscem zamieszkania przystuguje
zwrot kosztow dojazdu — ryczatt 100 zt/ miesigcznie.

Projekt , KIERUNEK PRACA! Aktywizacja zawodowo-edukacyjna miodziezy z powiatu zqbkowickiego” jest wspotfinansowany
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V. Wsparcie na otworzenie dziatalnosci gospodarcze;j

1. Dotacja na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej zostanie przyznana 20 uczestnikom
projektu.

2. Dotacja na dziatalno$¢ gospodarcza moze by¢ przyznana tylko w przypadku zgodnosci
z indywidualng Sciezkg IPD uczestnika projektu.

3. Uczestnik projektu, ktéry chce otrzymac wsparcie w postaci dotacji na uruchomienie
dziatalnoéci gospodarczej, sktada dodatkowy wniosek, w ktérym opisuje pomyst na
dziatalno$¢ gospodarcza. biznes.

4. Procedure oceny wniosku o dotacje reguluje odrebny regulamin przyznawania dotacji
w ramach projektu.

5. Kazdy z zakwalifikowanych uczestnikéw skfada biznesplan, kt6ry jest oceniany pod katem
efektywnosci ekonomicznej przez Komisje Oceny Wnioskow.

6. W ramach wsparcia rozwoju przedsigbiorczosci i samozatrudnienia zakwalifikowanemu
uczestnikowi przystuguje:

a) wsparcie doradczo-szkoleniowe::

e indywidualne doradztwo przed ztozeniem biznesplanéw obejmujace srednio
6 godzin wsparcia

e grupowe doradztwo przed ztozeniem biznesplanow obejmujace 40 godzin wsparcia
w zakresie zaktadania dziatalnosci gospodarczej

b) wyptata dotacji w maksymalnej wysokosci 19 tys. zt w przypadku pozytywnej oceny
zatozen biznesplanu

c) wsparcie pomostowe podstawowe w postaci:

e specjalistycznego doradztwa przez 6 pierwszych miesigcy prowadzenia dziatalnosci w
wymiarze srednio 5 godzin na uczestnika,

e finansowej w maksymalnej wysokosci 950,00 zt przez pierwszych 6 miesiecy
prowadzenia dziatalnosci.

d) wsparcie pomostowe przedtuzone w postaci:

e specjalistycznego doradztwa przez 6 kolejnych miesigcy prowadzenia dziatalnosci
w wymiarze $rednio 5 godzin na uczestnika,

e finansowej w maksymalnej wysokosci srednio 900,00 zt przez 6 kolejnych miesiecy
prowadzenia dziatalnosci.

V. Kontraktowanie ustug rynku pracy
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Wsparciem objetych zostanie 52 uczestnikéw projektu, ktorzy zostang skierowani do
operatora kontraktu. Kontraktobiorca bedzie miat obowigzek zapewnic uczestnikowi projektu
min. jeden dodatkowy/fakultatywny element indywidualnej i kompleksowej pomocy, wg
potrzeb wskazanych w ramach Indywidualnego Planu Dziatania oraz objaé¢ uczestnika
projektu indywidualnym wsparciem w zakresie zgodnym z ich  kwalifikacjami
i kompetencjami.

Procedure realizacji kontraktu reguluje umowa z Kontraktodawcy (Lidera projektu — Fundacji
Imago) z Kontraktobiorca oraz poszczegblne umowy trojstronne — bedgce umowami
pomiedzy uczestnikami projektu, Kontraktodawcg i Kontraktobiorca w terminie ustalonym
w porozumieniu z PUP w Zabkowicach Slaskich, sposréd ktorego klientéw rekrutowani
sg uczestnicy projektu.

VI. Wsparcie zatrudnienia

1

1. Wsparcie trenera pracy. Obligatoryjne wsparcie dla 18 uczestnikéw projektu, ktorzy
posiadaja status osoby z niepetnosprawnoscig. Trener pracy bedzie wspierat uczestnika
projektu w rozwoju kompetencji zawodowo-edukacyjnych, w poszukiwaniu pracy oraz w
wejsciu na rynek pracy
z elementami adaptacyjnymi. Wymiar i rodzaj wsparcia bedzie Scisle powigzany z
indywidualnymi potrzebami uczestnika projektu. Na uczestnika projektu przypada srednio 60
godzin wsparcia trenera pracy.

2. Wsparcie doradcy klienta. Obligatoryjne wsparcie dla 60 uczestnikow projektu
skierowanych na staze i szkolenia zawodowe. Doradca klienta wspiera uczestnika projektu w
procesie zmiany w obszarze zawodowo-edukacyjnym. Zadaniem doradcy jest stata opieka
nad uczestnikiem, pomoc i motywacja we wdrazaniu IPD. Doradca odpowiada za
dopasowanie wsparcia do potrzeb rynku, budowg sieci kontaktéw i integracje ofert
szkoleniowych/stazowych na rzecz uczestnika projektu oraz doprowadzenie do ich
zatrudnienia. Na uczestnika projektu przypada $rednio 60 godzin doradcy klienta.

§4
Obowigzki uczestnika projektu

Uczestnik jest zobowigzany do:

e Przestrzegania niniejszego regulaminu.

e Wypetnienia wszelkich dokumentéw zwigzanych z projektem ,KIERUNEK PRACA!
Aktywizacja zawodowo-edukacyjna mtodziezy z powiatu zabkowickiego”.

e Regularnego i punktualnego uczestnictwa w formach wsparcia.

e Niezwlocznego poinformowania o wszelkich zmianach osobowych w trakcie trwania
projektu do 7 dni od powstania zmiany.

e Dostarczenia wszelkich wymaganych w trakcie trwania projektu dokument6w, w tym
dokumentéw potwierdzajgcych zatrudnienie - do 7 dni.

Projekt , KIERUNEK PRACA! Aktywizacja zawodowo-edukacyjna miodziezy z powiatu zqbkowickiego” jest wspdtfinansowany
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§5
Zakorniczenie udziatu w projekcie niezgodnie ze $ciezka

1. Zakoriczenie udziatu w projekcie niezgodnie ze $ciezka moze by¢ spowodowana jedynie:
e podjeciem zatrudnienia w trakcie uczestnictwa w projekcie,
ez przyczyn zdrowotnych,
e z powodu dziatania tzw. sity wyiszej,

2. Zakonczenie udziatu w projekcie niezgodnie ze $ciezka z przyczyn wymienionych w pkt.
1 nastepuje poprzez niezwioczne ztozenie pisemnego oswiadczenia, nie poinej niz terminie
7 dni kalendarzowych od momentu zdarzenia uniemozliwiajgcego kontynuowanie udziat
w projekcie.

3. W przypadku nieuzasadnionego zakoriczenia udzialu w projekcie uczestnik zostanie
pozbawiony statusu osoby bezrobotnej oraz zobowigzany do zwrotu m. in. kosztow
dojazddw, badan lekarskich.

§6
Postanowienia koricowe

Fundacja Imago w porozumieniu z Powiatowym Urzedem Pracy w Zabkowicach Slaskich zastrzegajq
sobie prawo do zmiany niniejszego regulaminu w przypadku zmian w dokumentach programowych w
zakresie kwalifikowania wydatkéw ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj,
przepisach prawnych, jak réwniez w przypadku koniecznosci dostosowania zapisow regulaminu
do aktualnych potrzeb projektu.

~rezes ZHrz
Piotr htzniak ],L.“(, Balikowska
Fundacja imago
53-201 Wroctaw, ul. Hallera 123 FUWIATOWY URL&!’J P RACY
NIP 897-175-16-29 w /.\lnkox./:r" ch .
KRS 0000321082

Projekt ,,KIERUNEK PRACA! Aktywizacja zawodowo-edukacyjna miodziezy z powiatu zgbkowickiego” jest wspétfinansowany
ze érodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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,KIERUNEK PRACA! Aktywizacja zawodowo-edukacyjna mtodziezy z powiatu zagbkowickiego.”
Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych

Zatacznik nr 1 do Regulaminu (...)

FORMULARZ REKRUTACYINY
Beneficjent Fundacja Imago
KIERUNEK PRACA! Aktywizacja zawodowo-edukacyjna
Tytut projektu mtodziezy z powiatu zagbkowickiego.
Nr projektu WND-POWR.01.02.02-02-0166/15

Czas trwania projektu

od 01.02.2016 do 31.01.2018

CzZESC A (wypetnia uczestnik projektu)

1. DANE OSOBOWE
Imie/Imiona
Nazwisko
Ptec kobieta/ mezczyzna

Data i miejsce
urodzenia

Wiek w chwili
przystepowania
do projektu

PESEL

Wyksztatcenie

0 niepetne podstawowe

[J podstawowe

0 gimnazjalne

[ ponadgimnazjalne

T pomaturalne

[J wyzsze

2. ADRES ZAMIESZKANIA

Wojewddztwo Powiat
Gmina Miejscowos¢
Ulica Nr domu
Kod pocztowy Poczta

3. DANE KONTAKTOWE

Telefon
komorkowy Telefon stacjonarny
Adres e-mail
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,KIERUNEK PRACA! Aktywizacja zawodowo-edukacyjna mtodziezy z powiatu zgbkowickiego.”
Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych

4. KRYTERIA KWALIFIKOWALNOSCI/etap |

Jestem bezrobotny(a) tzn. jestem:

D TAK

D NIE

—  zarejestrowany(a) w urzedzie pracy jako bezrobotny(a)
(bezrobotny zarejestrowany w ewidencji urzedow pracy)
lub

—  nie pracuje i nie jestem zarejestrowany(a) w urzedzie pracy, ale
poszukuje pracy i jestem gotowy(a) do jej podjecia (bezrobotny
niezarejestrowany w ewidencji urzedéw pracy)

D TAK

D TAK

Jestem bierny(a) zawodowo

tzn. nie pracuje, nie jestem zarejestrowany(a) w urzedzie pracy i nie
poszukuje pracy

D TAK

D NIE

Nie ucze sie ani nie szkolg

tzn. nie uczestniczytem{am) w edukacji formalnej (np. nie
uczeszczatem(am) na zajecia w szkole lub na uniwersytecie) ani nie
bratem(am) udziatu w szkoleniu (rozumianym jako forma aktywizacji
finansowana ze srodkéw publicznych) podczas ostatnich czterech
tygodni

EI TAK

D NIE

Jestem osobg bezrobotng w wieku ponizej 25 r.z. nieprzerwanie przez
okres powyzej 6 miesiecy

D TAK

D NIE

Jestem osobg bezrobotng w wieku powyzej 25 r.z. nieprzerwanie
przez okres powyzej 12 miesigcy

D TAK

D NIE

Jestem osoba zamieszkujgcg (w rozumieniu przepiséw Kodeksu
Cywilnego) obszary wiejskie

D TAK

D NIE

Jestem osoba z niepetnosprawnoscig i posiadam odpowiednie
orzeczenie lub inny dokument poswiadczajacy stan zdrowia tj.
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub dokument poswiadczajacy stan
zdrowia wydany przez lekarza (orzeczenie o stanie zdrowia lub opinig)

D TAK

D NIE

Zaliczam sie do kategorii 0s6b zyjacych w gospodarstwie domowym
bez os6b pracujacych

D TAK

D NIE

Zaliczam sie do kategorii 0s6b zyjacych w gospodarstwie domowym
bez oséb pracujacych, z dzie¢mi pozostajgcymi na utrzymaniu

D TAK

D NIE

Zaliczam sie do kategorii 0séb zyjacych w gospodarstwie domowym
sktadajacym sie z jednej osoby dorostej i dzieci pozostajacych na
utrzymaniu

D TAK

D NIE
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,KIERUNEK PRACA! Aktywizacja zawodowo-edukacyjna mtodziezy z powiatu zabkowickiego.”
Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych

Naleze do mniejszosci narodowej lub etnicznej D TAK D NIE

Jestem migrantem, osobg obcego pochodzenia D TAK D NIE

Oswiadczam, ze wszystkie podane przeze mnie powyzej informacje sq prawdziwe i kompletne.
Przyjmuje do wiadomosci, ze informacje te mogq podlegac weryfikacji przez upowaznione
instytucje (np. urzedy kontroli skarbowej) na podstawie krajowych rejestréw (np. rejestr ZUS,
rejestr PUP) pod wzgledem ich zgodnosci z prawdq.

1. Zostatam/em poinformowany, ze Projekt ,KIERUNEK PRACA! Aktywizacja zawodowo-
edukacyjna mtodziezy z powiatu zgbkowickiego” wspotfinansowany jest ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych.

2. Jestem éwiadoma/y, ze ztozenie Formularza Zgtoszeniowego nie jest rownoznaczne
z zakwalifikowaniem sie do udziatu w Projekcie.

3. Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych dla celéw rekrutacji.

4. Zapoznatem/am sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,KIERUNEK PRACA!
Aktywizacja zawodowo-edukacyjna miodziezy z powiatu zgbkowickiego” — rozumiem i
akceptuje wszystkie jego warunki oraz zobowiazuje sig do ich przestrzegania.

(data i czytelny podpis uczestnika projektu)
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,KIERUNEK PRACA! Aktywizacja zawodowo-edukacyjna mtodziezy z powiatu zabkowickiego.”
Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych

CZESC B (wypetnia Specjalista ds. rozwoju zawodowego)

OCENA FORMALNA ,,FORMULARZA REKRUTACYJNEGO”

l. Kryteria kwalifikowalnosci do udziatu w projekcie (kryteria grupy docelowej):

- Wiek: [ 1 pkt (10 pkt
—  Przynalezno$¢ do grupy NEET: [ 1 pkt 10 pkt

— Miejsce zamieszkania: [J 1 pkt [J O pkt

Il. Kryteria dodatkowe:

—  Orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci: [0 2 pkt [10 pkt
— Osoba dtugotrwale bezrobotna: ]2 pkt [J 0 pkt
— Osoba zamieszkujgca tereny wiejskie: [ 1 pkt [J 0 pkt

— Kobieta: [J1 pkt [1 0 pkt

Kryterium I: [J spetnia [ nie spetnia

KryteriumIl:  [J spetnia [ nie spetnia

£LACZNA LICZBA PRZYZNANYCH U] \1q (0T A—

Zabkowice S1gskie, dNia oo e
(podpis)

Zataczniki: Raport SI SYRIUSZ
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L KIERUNEK PRACA! Aktywizacja zawodowo-edukacyjna mtodziezy z powiatu zabkowickiego.”
Projekt realizowany w ramach /nicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mftodych

CZESC C (wypetnia Doradca zawodowy)
ETAP DRUGI REKRUTACII - KRYTERIA KWALIFIKOWALNOSCI

ILOSC PUNKTOW ....covveererennnns

ILOSE PUNKTOW ....ocvnnerrrrenenns

LIDER
fundchq Fundacja Imago, ul. Hallera 123, 53-201 Wroctaw (
PARTNER ‘_-
PRACY

Imqg o Powiatowy Urzad Pracy w Zabkowicach Slaskich URZAD
ul. Powstancoéw Warszawy 7, 57-200 Zabkowice Slaskie



Fundusze Unia Europejska | :* ™
Europejskie Europejski Fundusz Spoteczny *
Wiedza Edukacja Rozwdj
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Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mfodych

ILOSE PUNKTOW ...oevererennnnns

ILOSC PUNKTOW ........... N

LACZNA LICZBA PRZYZNANYCH PUNKTOW isasimmasessiosia

ZabKOWiCE SISKIE, AMIA cocvcvcvcisscsrie s
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KIERUNEK PRACA! Aktywizacja zawodowo-edukacyjna mtodziezy z powiatu zabkowickiego.”
Projekt realizowany w ramach /nicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych

CzZESC D (wypetnia Komisja Rekrutacyjna)

Karta oceny koricowej

y kandya—kei/a zystkie wymoi teria w
1 | etapie | (ztozenie formularza zgtoszenia) i zostal/-a
zakwalifikowany/-a do nastepnego etapu?

2 Czy kandydat/-ka odbyt/-a rozmowg z Doradcg zawodowym w
etapie Il (ocena motywacji, potrzeby zmiany, $wiadomosci celu
projektu, radzenia sobie z trudnosciami, predyspozycji do
udziatu w szkoleniach zawodowych)?

2a. | Ocena - punktacja Maksymalna | Przyznana
ilos¢ ilos¢
punktéw punktow

Uwagi bqdZ uzasadnienie

Decyzja

Lista rezerwowa
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