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Wstep

Przedmiotem badan podjetych w niniejszym opracowaniu jest proba
wytypowania zawodéw poszukiwanych na powiatowym rynku pracy, oraz tych,
na ktore zapotrzebowanie zmalato. Celem opracowania jest rozpoznanie wiedzy
na temat zawodow poszukiwanych na lokalnym rynku pracy w koncu 2013 roku.

Raport zostat sporzadzony zgodnie z ,Zaleceniami metodycznymi
do prowadzenia monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych” opracowanymi
w 2003 r.! Przez Departament Rynku Pracy w Ministerstwie Gospodarki i Pracy. Mo-
nitoring oparty jest o nastepujgce zrodta danych:

— sprawozdania MPiPS—01 (zatgcznik 3 ,Bezrobotni oraz oferty pracy wedtug zawo-
dow i specjalnosci” i zatgcznik 2 ,Bezrobotni wedtug rodzaju dziatalnosci ostatniego
miejsca pracy i oferty pracy”).

Raport obejmujgcy analize zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych
w powiecie zgbkowickim w koncu 2013 roku opracowany zostat w oparciu
o tablice wynikowe wygenerowane przy uzyciu przygotowanej aplikacji w systemie
Syriusz. Aplikacja ta pozwala na wydruk danych zawierajgcych wyliczone wskazniki
umozliwiajgce okreslenie zawodow deficytowych i nadwyzkowych i pdzniejszg inter-
pretacje uzyskanych wynikow. Aneks statystyczny, ktéry jest czescig raportu zawiera
peten wykaz danych i wskaznikdéw uzytych w czesci opisowej raportu.

Uzywane w tekscie nazwy i symbole zawodow zgodne sg z Klasyfikacjg za-
wodow i specjalnosci. Podstawg okreslenia rodzaju dziatalnosci prowadzonej przez
pracodawce jest Polska Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD).

Uzywane w tekscie nazwy i symbole zawodow zgodne sg z ,Klasyfikacjg zawoddéw

i specjalnosci”.?

1 Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych prowadzony zostat oparciu o ujednolicone dla
catego kraju zalecenia metodyczne opracowane przez Departament Rynku Pracy Ministerstwa
Gospodarki i Pracy.

2 Uzywane w teks$cie opracowania okreslenia: zawod, zawody i specjalnosci, grupa zwodéw wynika

z nazewnictwa stosowanego w ,Klasyfikacji zawodéw i specjalnosci”.
Klasyfikowanie bezrobotnych wedlug zawodéw dokonywane jest na podstawie zgtoszonych
kwalifikacji bezrobotnych, potwierdzonych swiadectwem szkolnym lub innym dokumentem, badz
stazem pracy (minimum 1 rok w tym samym zawodzie). Osoby nie spetniajgce tych warunkéw
klasyfikowane sg jako bezrobotni bez zawodu (kod 000000). Do tej kategorii zalicza sie wiec czesé
0sob legitymujgcych sie wyksztatceniem podstawowym, gimnazjalnym oraz wszystkich
z wyksztatceniem Srednim ogdélnym.



W sposobie wyodrebnienia deficytowosci i nadwyzkowosci zawodow i specjalnosci
na lokalnym rynku pracy w metodologii porownywana jest sredniomiesieczna liczba
zgtoszonych ofert pracy w zawodzie w danym roku do sredniomiesiecznej liczby za-
rejestrowanych bezrobotnych w danym roku. Bada sie tym samym stosunek naptywu
ofert pracy w okreslonych zawodach do naptywu bezrobotnych w tych zawodach.
Prezentowany materiat zawiera:

— analize bezrobotnych wedtug zawodow (grup zawodow),

— strukture bezrobotnych wg grup zawodowych stan w koricu 2013 roku,

— naptyw bezrobotnych wedtug zawodow w 2013 roku,

— strukture naptywu bezrobotnych wedtug grup zawoddéw w 2013 roku,

— oferty pracy w 2013 roku,

— strukture ofert pracy wg grup zawodowych w 2013 roku,

— bezrobotnych wedtug rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy oraz

oferty pracy w 2013 roku,

— zawody deficytowe i nadwyzkowe w 2013 roku,

— ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych w 2013 roku,

— ranking zawodow generujgcych diugotrwate bezrobocie w 2013 roku.
Metodologia monitoringu posiada ograniczenia i nie daje petnej informacji miedzy
innymi z takich powodéw:

—dotyczy ofert pracy zgtaszanych do Powiatowego Urzedu Pracy w Zgbkowicach

Sl. oraz Powiatowego Urzedu Pracy Filia Ziebice nie uwzglednia ofert prasowych,

ofert pojawiajgcych sie w Internecie, zgtaszanych do prywatnych agencji zatrud-

nienia, oraz nieujawnionych wolnych miejsc pracy.

—dotyczy jedynie bezrobocia rejestrowanego, nie obejmuje tym samym jego

nie rejestrowanej liczby, oraz pracy nie rejestrowanej (szara strefa).

—pracownicy urzedow pracy niejednokrotnie majg ktopot z witasciwym sklasyfiko-

waniem rejestrujgcego sie bezrobotnego do okreslonej kategorii zawodowe;j.3

Pomimo, iz analiza zawarta w niniejszym opracowaniu ma ograniczenia,

to jednak pozwala poznacC oraz wyjasni¢ wiele zjawisk i procesow zachodzgcych

na lokalnym rynku pracy. Umozliwia wiec formutowanie zalecen praktycznych.

3 Niektorzy bezrobotni posiadajg kilka zawodow, ktére uprawniajg ich do wykonywania pracy na
réznych stanowiskach.



Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych — diagnoza*

Analiza bezrobotnych wedtug zawodoéw (grup zawodow)

Prezentowana ponizej analiza struktury osob bezrobotnych rejestrowanych —

stan na koniec 2013 roku. Analiza uwzglednia zawody i specjalnosci.

Bezrobotni ogétem

Analizujgc stan bezrobocia w powiecie, to na koniec 2013 roku w rejestrach
Powiatowego Urzedu Pracy w Zgbkowicach SI. figurowato 5260 oséb oficjalnie pozo-
stajgcych poza strefg zatrudnienia. Odsetek kobiet do ogotu zarejestrowanych wyno-
si 47,17%. Jezeli spojrze¢ na liczbe oséb bezrobotnych, to od roku 2008 (4224 oso-
by) do roku 2010 (5437 osbéb) odnotowywano wzrost liczby bezrobotnych. W 2011
roku (5172) wskaznik ten ulegt zmniejszeniu. Natomiast w 2012 roku liczba os6b
zwiekszyta sie 0 237 osob (5409 osob) z roku poprzedniego i prawie zrownata sie z
iloscig bezrobotnych w 2010 roku. Na koniec 2013 roku ilo§¢ osob bezrobotnych
zmniejszyta sie 0 149 osob. Odsetek kobiet do ogdtu zarejestrowanych wynosi
47,17%.

Bezrobotni zarejestrowani w PUP Zabkowice SI.
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Najliczniejszg grupg osob bezrobotnych zarejestrowang w urzedzie pracy stanowig

osoby posiadajgce wyksztatcenie Srednie (33,10%). Wyksztatcenie zawodowe

4 Zroédtem informaciji do opracowania raportu czesci diagnostycznej raportu stanowig dane zawarte
w sprawozdaniach MPiPS-01 (zatgcznik 3 ,Bezrobotni oraz oferty pracy wedlug zawodoéw
i specjalnosci” i zatgcznik 2 ,Bezrobotni wedtug rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy i oferty

pracy”).



29,83%), gimnazjalne i ponizej (28,82%), osoby posiadajgce wyksztatcenie wyzsze
(29,83%), g | P j (28,82%), yp ja y y

(8,25%). Ponizej podano szczegdtowa informacje na temat wyksztatcenia oséb bez-

robotnych.

Bezrobotni zarejestrowani w PUP Zabkowice SI. (wyksztalcenie)
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Bezrobotni zarejestrowani w PUP Zabkowice SI.

odziat wg wyksztalcenia— iloSciowy).

wyzsze 219 263 304 358 402 453 434

Srednie 1425 1392 1554 1858 1794 1825 1741
zawodowe 1174 1136 1362 1515 1454 1535 1569
gimnazjum | 1450 1433 1450 1706 1522 1596 1516

Od 2012 roku obserwuje sie wzrost liczby bezrobotnych, ktérzy przebywajg w

rejestrach urzedu do 1 miesigca (2013r - 742 osoby, 2012 r. 549 os6b). Pozostate

przedziaty odnotowujg spadek: tj.: od 1 do 3 miesiecy (2013r - 969 osob, 2012 r. 977
0séb), od 3 do 6 miesiecy (2013r - 857 osob, 2012 r. 1014 osdbb), od 6 do 12 miesie-
cy (2013r - 943 osoby, 2012 r. 1069 osbb), od 12 do 24 miesiecy (2013r - 830 osob,
2012 r. 933 osoby), powyzej 24 miesiecy (2013r - 819 oséb, 2012 r. 867 osbb).



Bezrobotni zarejestrowani w PUP Zabkowice SI. wedtug czasu pozostawania bez pracy.
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Bezrobotni zarejestrowani w PUP Zabkowice SI. wedtug czasu pozostawania bez pracy.

do1 684 837 581 1163 507 549 742
od1ldo3 903 1011 1237 1222 962 977 969
od 3do6 785 806 881 931 889 1014 957
od 6 do 12 543 572 913 1012 1010 1069 943

od 12 do 24 440 452 641 717 1215 933 830

powyzej 24 949 545 417 398 589 867 819

Jak wskazujg dane obserwuje sie wzrost liczby bezrobotnych, ktorzy
mieszczg sie w przedziale wiekowym od 35 do 44 lat (2013r - 1179 osoéb, 2012 r.
1084 osdb), od 45 do 54 lat (2013r - 1100 osoéb, 2012 r. 1093 osoby), od 55 do 59 lat
(2013r - 604 osoby, 2012 r. 567 osbb) oraz w przedziale od 60 do 64 lat (2013r - 248
osbéb, 2012 r. 195 osdb). Odnotowano spadek dla przedziatow: od 18 do 24 lat
(2013r - 855 o0s6b, 2012 r. 991 osbb) oraz od 25 do 34 lat (2013r - 1274 oséb, 2012
r. 1499 osob).



Bezrobotni zarejestrowani w PUP Zabkowice SI. (wiek)
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Tabela 1. Bezrobotni zarejestrowani w PUP Zabkowice SI. wedtug wieku.

od18do 24 |774 852 906 1180 991 971 855

od 25 do 34 1162 1131 1287 1481 1518 1499 1274

od35do44 |761 729 839 963 1006 1084 1179

od 45 do 54 1127 1060 1099 1156 1017 1093 1100

od 55 do 59 383 392 429 510 485 567 604

od 60do 64 |61 60 110 147 155 195 248

Trudna sytuacja w kraju wymusita zwiekszony naptyw bezrobotnych. Porow-
nujgc dane do roku ubiegtego w 2013 roku naptyw osob bezrobotnych zwiekszyt sie
0 406 oséb i wynidst 8135 osdb (2012 r. 7729 osob). Natomiast w roku 2013 zanoto-
wano 8284 wyrejestrowania. Jest to o 792 wyrejestrowania wiecej do roku 2012

(7492 wyrejestrowan).



Bezrobotni bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

Zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy do oséb bedgcych w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy zalicza sie:
bezrobotnych do 25 roku zycia, bezrobotnych dtugotrwale albo po zakonczeniu reali-
zacji kontraktu socjalnego, kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu
dziecka, bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, bezrobotnych bez kwalifikacji zawo-
dowych, bez doswiadczenia zawodowego lub bez wyksztatcenia sredniego, bezro-
botnych samotnie wychowujgcych co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia, bez-
robotnych, ktérzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli zatrudnienia oraz

bezrobotnych niepetnosprawnych.

Rowniez dane dotyczgce rejestrowanego bezrobocia potwierdzajg, ze sytua-
cja osob do 30 roku zycia jest nadal bardzo trudna. Nalezy réwniez zauwazy¢, ze
nadal obserwuje sie duzg liczbe oséb bezrobotnych, ktore znajdujg sie w szczegdlne;j
sytuacji na rynku pracy. Statystycznie co druga osoba zarejestrowana w urzedzie nie
posiada wyksztatcenia sredniego i jest osobg dtugotrwale bezrobotng, a co trzecia
nie ma zadnych kwalifikacji zawodowych. Porownujgc dane do roku ubiegtego wzrost
odnotowano dla nastepujgcych grup: osoby powyzej 50 roku zycia (2013r - 1504
osoby, 2012 r. 1391 o0sbb), osoby, ktére po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie
podjeli zatrudnienia (2013r - 82 osoby, 2012 r. 72 osoby), osoby niepetnosprawne
(2013r - 332 osoby, 2012 r. 330 os6b). Spadek zauwaza sie w grupach bezrobot-
nych: do 25 roku zycia (2013r - 855 osob, 2012 r. 971 osdéb), dlugotrwale bezrobot-
nych (2013r - 2622 osoby, 2012 r. 2763 o0sob), bez kwalifikacji zawodowych (2013r -
1622 osoby, 2012 r. 1669 osob), bez doswiadczenia zawodowego (2013r - 1191
os6b, 2012 r. 1093 osoby), bez wyksztatcenia sredniego (2013r - 3085 oséb, 2012 r.
3131 osbb), samotnie wychowujgcy co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia
(2013r - 522 osoby, 2012 r. 533 osdb).

Ponizej obrazowo pokazana sytuacja osob w szczegdlnej sytuacji na rynku

pracy na przestrzeni kilku lat.



Osoby w szczegélnej sytuacji na rynku pracy
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bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego
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Bezrobotni niepetnosprawni
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Zarejestrowani bezrobotni reprezentujg 542 zawodow. 936 0sOb nie posiada
zadnego zawodu, stanowi to 17,79% ogotu bezrobotnych. Najczesciej wystepujgce
zawody wsrod bezrobotnych to: sprzedawca 365 oséb co stanowi (6,94% ogétu);
murarz 251 oséb co stanowi (4,77% ogétu); robotnik gospodarczy 206 (3,92% ogotu).

Ponizej podano wystepujgce zawody wsréd bezrobotnych.®

Nazwa zawodu liczba os6b

Bez zawodu 936
Sprzedawca 365
Murarz 251
Robotnik gospodarczy 206
Slusarz 185
Krawiec 138
Kucharz 124
Ekonomista 123
Technik mechanik 121
Technik rolnik 79
Mechanik samochoddéw osobowych 75
Tokarz w metalu 66
Mechanik pojazdéw samochodowych 63
Stolarz 60
Technik budownictwa 59
Monter podzespotéw i zespotdw elektronicznych 59
Technik ekonomista 54
Elektromonter (elektryk) zaktadowy 53
Kucharz matej gastronomii 52
Magazynier 40
Piekarz 40
Mechanik - operator pojazdéw i maszyn rolniczych 38
Operator urzadzen przetwdrstwa owocowo-warzywnego 37

Do 10 0séb w danym zawodzie
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Robotnik budowlany 36
Technik prac biurowych 35
Rolnik produkcji roslinnej i zwierzecej pracujacy na wtasne potrzeby 34
Robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym 34
Szwaczka 33
Technik handlowiec 32
Rolnik 31
Technik informatyk 28
Technik zywienia i gospodarstwa domowego 27
Fryzjer 27
Malarz budowlany 26
Technik administraciji 25
Cukiernik 25
Pakowacz 23
Technik agrobiznesu 21
Kelner 21
Ksiegowy 20
Blacharz samochodowy 20
Zdobnik szkia 19
Sprzataczka biurowa 19
Pielegniarka 18
Pozostali hodowcy zwierzat gdzie indziej niesklasyfikowani 18
Salowa 18
Zgrzewacz 17
Monter aparatury rozdzielczej i kontrolnej energii elektrycznej 17
Robotnik lesny 16
Kierowca ciggnika rolniczego 16
Pozostali mechanicy pojazdéw samochodowych 15
Stolarz meblowy 15
Gornik eksploatacji podziemnej 15
Kierowca samochodu osobowego 15
Kierowca samochodu ciezarowego 15
Technik obstugi turystycznej 14
Hydraulik 14
Mechanik samochododw ciezarowych 14
Pozostali rolnicy upraw polowych 13
Pozostali mechanicy maszyn i urzgdzen rolniczych i przemystowych 13
Meliorant 13
Dozorca 12
Specjalista do spraw organizacji ustug gastronomicznych, hotelarskich i turystycz-

nych 11
Slusarz narzedziowy 11
Palacz kottéw centralnego ogrzewania gazowych 11
Pomoc kuchenna 11
Technik organizacji ustug gastronomicznych 10
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Drwal / pilarz drzew 10
Cies$la szalunkowy 10
Stolarz budowlany 10
Malarz - tapeciarz 10
Rzeznik - wedliniarz 10

Szczegotowe dane Aneks Tabela T-I/P1 Bezrobotni wg zawodow w powiecie zgh-
kowickim. Stan w koncu 2013 roku

Struktura bezrobotnych wg grup zawodowych

Jezeli spojrze¢, na strukture zawodowg bezrobotnych wg duzych grup zawoddéw,

mozna stwierdzi¢, ze najwiekszg ilos¢ osdb mozna przypisa¢ grupie Robotnicy ob-

rébki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni (12,9046%); Pracownicy ustug
osobistych (10,6846%).

Kod gru-

py za- Bezrobotni
wodéw | Nazwa grupy zawodow ogotem
"03" Zotnierze szeregowi 0,0694
"11" Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzZsi urzednicy i dyrektorzy generalni 0,0463
"12" Kierownicy do spraw zarzgdzania i handlu 0,1618
"13" Kierownicy do spraw produkgciji i ustug 0,0693
"14" Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu i innych branzach ustugowych 0,0462
"21" Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 1,5496
"22" Specjalisci do spraw zdrowia 0,7401
"23" Specijalisci nauczania i wychowania 1,3182
"24" Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania 1,5033
"25" Specjalisci do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych 0,2081
"26" Specijali$ci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury 3,7465
"31" Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych 8,1638
"32" Sredni personel do spraw zdrowia 1,3184
"33" Sredni personel do spraw biznesu i administracji 3,2839
"34" Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spotecznych, kultury i pokrewny 0,5551
"35" Technicy informatycy 0,74
"41" Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 1,0407
"42" Pracownicy obstugi klienta 0,6708
"43" Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji materiatowej 1,3413
"44" Pozostali pracownicy obstugi biura 0,1619
"51" Pracownicy ustug osobistych 10,6846
"52" Sprzedawcy i pokrewni 9,7354
"53" Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 0,3469
"54" Pracownicy ustug ochrony 0,4394

14




"61" Rolnicy produkcji towarowej 2,1508
"62" Lesnicy i rybacy 0,6013
"63" Rolnicy i rybacy pracujgcy na witasne potrzeby 0,7863
"71" Robotnicy budowlani i pokrewni (z wylgczeniem elektrykéw) 9,621
"72" Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni 12,9046
"73" Rzemieslnicy i robotnicy poligraficzni 1,4109
"74" Elektrycy i elektronicy 2,4514
Robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrobce drewna, produkciji wyrobdw
" 75" tekstylnych i pokrewni 8,3719
"81" Operatorzy maszyn i urzgdzen wydobywczych i przetworczych 3,4922
"82" Monterzy 2,2434
"83" Kierowcy i operatorzy pojazdéw 2,5672
"91" Pomoce domowe i sprzgtaczki 1,3645
"92" Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, lesnictwie i rybotowstwie 0,0463
"93" Robotnicy pomocniczy w gérnictwie, przemysle, budownictwie i transporcie 3,2839
"94" Pracownicy pomocniczy przygotowujgcy positki 0,2544
"96" ¥ adowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach prostych 0,5089

Szczegotowe dane dotyczgce kodow zawodow dwucyfrowych oraz czterocyfrowych
Z podziatem (ogétem, kobiety, w tym absolwenci oraz osoby zareje strowane powyzej
12 miesiecy) Aneks Tabela T—-I/Pla struktura bezrobotnych wg grup zawodowych

w powiecie zgbkowickim. Stan w koncu 2013 roku.

Naptyw bezrobotnych wedtug zawodéw w 2013 roku

Trudna sytuacja w kraju wymusita zwiekszony naptyw bezrobotnych. Poréwnujgc

dane do roku ubiegtego w 2013 roku naptyw oséb bezrobotnych zwiekszyt sie o 406

0s6b i wynidst 8135 osob (2012 r. 7729 osbb). Ponizej przedstawiono wystepujgce

zawody wsrod bezrobotnych rejestrujgcych sie w 2013 roku.®

Nazwa zawodu Naptyw
Bez zawodu 2082
Sprzedawca 522
Murarz 318
Robotnik gospodarczy 263
Slusarz 238
Technik mechanik 184
Krawiec 170
Kucharz 155

6 w ktérych odnotowano przynajmniej 10 zarejestrowanych bezrobotnych;
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Ekonomista 138
Technik ekonomista 127
Mechanik pojazdéw samochodowych 116
Stolarz 108
Mechanik samochoddw osobowych 103
Technik budownictwa 98
Monter podzespotdw i zespotdw elektronicznych 84
Kucharz matej gastronomii 84
Technik rolnik 82
Tokarz w metalu 78
Elektromonter (elektryk) zakladowy 73
Robotnik budowlany 64
Piekarz 58
Technik informatyk 57
Magazynier 54
Technik zywienia i gospodarstwa domowego 51
Technik handlowiec 42
Fryzjer 42
Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 41
Technik prac biurowych 40
Technik administraciji 40
Pakowacz 40
Rolnik produkcji roslinnej i zwierzecej pracujgcy na wiasne potrzeby 39
Cukiernik 38
Technik agrobiznesu 36
Operator urzadzen przetwdrstwa owocowo-warzywnego 34
Mechanik - operator pojazdéw i maszyn rolniczych 34
Blacharz samochodowy 33
Zdobnik szkta 32
Szwaczka 31
Filolog - filologia obcojezyczna 30
Kelner 28
Salowa 27
Pozostali hodowcy zwierzat gdzie indziej niesklasyfikowani 27
Technik organizacji ustug gastronomicznych 26
Rolnik 26
Malarz budowlany 25
Technik obstugi turystycznej 24
Specjalista do spraw organizacji ustug gastronomicznych, hotelarskich i tu-

rystycznych 22
Ksiegowy 22
Stolarz meblowy 21
Pozostali mechanicy pojazdéw samochodowych 21
Meliorant 21
Kierowca samochodu osobowego 21
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Hydraulik 21
Pomoc kuchenna 20
Pedagog 20
Kosmetolog 20
Kierowca samochodu ciezarowego 20
Kierowca ciggnika rolniczego 19
Zgrzewacz 18
Palacz kottow centralnego ogrzewania gazowych 18
Monter aparatury rozdzielczej i kontrolnej energii elektrycznej 18
Malarz - tapeciarz 18
Elektromonter instalacji elektrycznych 18
Pozostali specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji 17
Pozostali mechanicy maszyn i urzadzeh rolniczych i przemystowych 17
Pielegniarka 17
Mechanik samochoddw ciezarowych 17
Technik mechanizacji rolnictwa 16
Robotnik drogowy 16
Gornik eksploatacji podziemnej 16
Sprzagtaczka biurowa 15
Elektromechanik pojazdéw samochodowych 15
Specjalista do spraw marketingu i handlu 14
Przedstawiciel handlowy 14
Kasjer handlowy 14
Inzynier technologii zywno$ci 14
Rzeznik - wedliniarz 13
Robotnik magazynowy 13
Robotnik lesny 13
Pozostali rolnicy upraw polowych 13
Stolarz budowlany 12
Pozostali pracownicy ochrony oséb i mienia 12
Operator obrabiarek zespotowych 12
Mechanik maszyn i urzgdzen przemystowych 12
Wychowawca w placéwkach oswiatowych, wychowawczych i opiekuhczych 11
Technik mechanik obrébki skrawaniem 11
Technik hotelarstwa 11
Szlifierz materiatéw drzewnych 11
Pozostali stolarze meblowi i pokrewni 11
Operator urzadzen do formowania wyrobéw z tworzyw sztucznych 11
Ogrodnik terenéw zieleni 11
Monter instalacji i urzadzen sanitarnych 11
Laborant chemiczny 11
Technik ochrony srodowiska 10
Technik mechanik eksploatacji sSrodkéw transportu 10
Specjalista zastosowan informatyki 10
Specjalista administracji publicznej 10
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Kamieniarz 10
Biolog 10

Szczegotowe dane Aneks Tabela T-I/P2 Naptyw bezrobotnych wg zawodoéw
w powiecie zgbkowickim. Stan w koncu 2013 roku

Analiza ofert pracy wg zawodow

W czesci raportu opisane zostaty oferty pracy, ktére pracodawcy zgtosili
do powiatowego urzedu pracy. W 2013 roku wptyneto 2.308 jest to wiecej ofert do
zesztego roku o 261.

W 2013 roku wptynety oferty w 263 zawodach wedtug szesciocyfrowych kodéw za-
woddw. Najczestszymi ofertami pracy byty oferty dla oséb w zawodach robotnik go-
spodarczy (16,47% ofert ogétem), bez zawodu (6,20% ofert ogdtem), sprzedawca

(4,72% ofert ogotem). Ponizej podano oferty pracy.’

Nazwa zawodu Oferty pracy zgtoszone w 2013 r
Robotnik gospodarczy 380
Bez zawodu 143
Sprzedawca 109
Konserwator budynkéw 92
Pozostali pracownicy obstugi biurowej 87
Technik prac biurowych 78
Pozostali monterzy sprzetu elektronicznego 50
Magazynier 44
Ogrodnik 39
Monter wyrobdw z tworzyw sztucznych 36
Robotnik budowlany 36
Przedstawiciel handlowy 34
Ogrodnik terendw zieleni 34
Kierowca samochodu ciezarowego 34
Technik administraciji 32
Pozostali sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 30
Pomoc kuchenna 26
Sprzedawca w branzy spozywczej 25
Pakowacz 23
Opiekunka dzieci w drodze do szkoty 22
Murarz 22
Kierowca ciggnika siodtowego 20

" Do 10 ofert pracy.
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Nauczyciel przedszkola 18
Archiwista zaktadowy 18
Robotnik lesny 18
Monter sieci wodnych i kanalizacyjnych 17
Szwaczka 17
Opiekun w domu pomocy spotecznej 16
Sprzedawca w stacji paliw 16
Brukarz 16
Robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym 16
Rzeznik - wedliniarz 15
Pokojowa 15
Robotnik drogowy 15
Pracownik kancelaryjny 14
Elektryk 14
Sprzataczka biurowa 14
Fakturzystka 13
Pracownik ochrony fizycznej bez licenciji 13
Ksiegowy 11
Kucharz 11
Kamieniarz 11
Tynkarz 11
Operator wprowadzania danych 10
Kasjer handlowy 10
Kierowca samochodu osobowego 10

Czes¢ ofert pracy ujetych w raporcie jest ofertami wielokrotnymi. Oznacza to,
ze w krotkim okresie czasu skfadane sg oferty w tych samych zawodach przez te

same zakfady pracy.

Szczegotowe dane dotyczgce zgtoszonych ofert pracy Aneks Tabela T—I/P3. Oferty
pracy wg zawodow w powiecie zgbkowickim. Stan w koncu 2013 roku.

Struktura ofert pracy wg grup zawodowych

Najwiekszg grupg ofert pracy wg duzych grup zawodéw tworzg oferty pracy
dla pracownikow ustug osobistych (19,6752%); robotnikow budowlanych
i pokrewnych (z wytgczeniem elektrykéw) (10,6699%).
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Nazwa zawodu

Oferty pracy zgto-
szone w 2013roku

Elektrycy i elektronicy 0,7853
Kierowcy i operatorzy pojazdéw 3,8337
Kierownicy do spraw produkgcji i ustug 0,3234
Kierownicy do spraw zarzadzania i handlu 0,0462
Lesnicy i rybacy 0,9238
tadowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach prostych 0,6005
Monterzy 4,388
Operatorzy maszyn i urzadzen wydobyweczych i przetwdrczych 3,9262
Pomoce domowe i sprzgtaczki 1,709
Pozostali pracownicy obstugi biura 1,2472
Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji materiatowej 3,1871
Pracownicy obstugi klienta 0,4618
Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 1,3395
Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki 1,2009
Pracownicy ustug ochrony 0,6005
Pracownicy ustug osobistych 19,6752
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i dyrektorzy generalni 0,0462
Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytagczeniem elektrykow) 10,6699
Robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni 2,2634
Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie i transporcie 4,5728
Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, lesnictwie i rybotéwstwie 0,0924
Robotnicy w przetwdrstwie spozywczym, obrébce drewna, produkcji wyrobéw tek-

stylnych i pokrewni 2,6327
Rolnicy produkcji towarowej 3,6952
Rzemieslnicy i robotnicy poligraficzni 0,0462
Sekretarki, operatorzy urzagdzen biurowych i pokrewni 9,2379
Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania 1,201
Specjalisci do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych 0,1386
Specjalisci do spraw zdrowia 0,2772
Specjalisci nauczania i wychowania 1,8015
Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 0,6006
Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury 0,8314
Sprzedawcy i pokrewni 9,3765
Sprzedawcy uliczni i pracownicy swiadczacy ustugi na ulicach 0,2309
Sredni personel do spraw biznesu i administracji 4,7577
Sredni personel do spraw zdrowia 0,6005
Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych 0,6006
Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spotecznych, kultury i pokrewny 2,0323
Technicy informatycy 0,0462

Szczegotowe dane dotyczgce ofert pracy wg kodow zawodbéw dwucyfrowych
oraz czterocyfrowych Aneks Tabela T-I/P3a Struktura ofert pracy wg grup zawodo-

wych w powiecie zgbkowickim. Stan w koncu 2013 roku.
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Bezrobotni wedtug rodzaju dzialalnosci ostatniego miejsca pracy

oraz oferty pracy

Ponizsze dane zawierajg zestawienie bezrobotnych wedtug rodzaju dziatalnosci

i ostatniego miejsca pracy 2013 roku.

Oferty
Bezrobotni | pracy Oferty

Bezrobotni stan w zgloszone |pracy stan

zarejestrowani | koncu w 2013 w koncu
Sekcja PKD w 2013 roku 2013 roku |roku 2013 roku
Rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo i rybac-
two 126 85 27 3
Gérnictwo i wydobywanie 43 31 6 1
Przetworstwo przemystowe 1077 823 213 38
Wytwarzanie i zaopatrywanie w ener-
gie elektryczng, gaz, pare wodng, go-
rgcg wode i powietrze do uktadow Kli-
matyzacyjnych 7 7 0 0
Dostawa wody; gospodarowanie Scie-
kami i odpadami oraz dziatalnos¢
zwigzana z rekultywacjg 47 29 38 1
Budownictwo 479 314 144 9
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdéw samochodowych, wigczajgc
motocykle 851 476 531 25
Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowa-
niem i ustugami gastronomicznymi 101 65 37 1
Transport i gospodarka magazynowa 110 92 64 0
Informacja i komunikacja 13 6 11 3
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpiecze-
niowa 37 22 20 3
Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku
nieruchomo$ci 38 30 45 1
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i
techniczna 82 45 58 2
Dziatalnos¢ w zakresie ustug admini-
strowania i dziatalnos¢ wspierajgca 443 240 168 34
Administracja publiczna i obrona naro-
dowa; obowigzkowe zabezpieczenia
spoteczne 780 465 655 0
Edukacja 149 81 122 20
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 113 79 101 1
Dziatalnos¢ zwigzana z kulturg, roz-
rywka i rekreacjg 52 35 51 0
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 140 137 17 1
Gospodarstwa domowe zatrudniajgce 0 0 0 0

21




pracownikéw; gospodarstwa domowe
produkujgce wyroby i $wiadczgce
ustugi na wtasne potrzeby

Organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0 0 0
Dziatalnos¢ nie zidentyfikowana 1683 1436 0 0
Ogétem 6371 4498 2308 143

Szczegotowe dane dotyczgce zarejestrowanych bezrobotnych oraz ofert pracy Aneks
Tabela T-I/P9 Bezrobotni wg rodzaju dziatalnoSci ostatniego miejsca pracy oraz
oferty pracy w powiecie zgbkowickim. Stan w koncu 2013 roku.

Analiza zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych w koncu 2013 roku

Analize prognozowanych zawodow deficytowych i nadwyzkowych przeprowadzono
w oparciu o wyniki badah tworzgc rankingowe katalogi prognozowanych zawodéw
deficytowych i nadwyzkowych dla powiatu. Zawody oraz grupy zawodéw zostaty upo-
rzgdkowane narastajgco wedtug prognozowanego wskaznika intensywnosci nadwyz-
ki badz deficytu.®

Ze zgromadzonego materiatu wynika, iz wiele zawoddéw odznacza
sie niedopasowaniem popytu i podazy na rynku pracy. Wystepujg zarowno zawody
o najwiekszej nadwyzce podazy sity roboczej, jak o najwiekszym deficycie podazy
sity roboczej. Jak wynika z analizy materiatu wiekszo$¢ zawoddédw mozna uznaé

za zawody nadwyzkowe na lokalnym rynku pracy.

Biorgc pod uwage srednig miesieczng nadwyzke podazy sity roboczej w 2013 roku
wedtug kodu szesciocyfrowego, wsréd zawodoéw nadwyzkowych za ten okres zna-

lazty sie 77 specjalnosci wymienione w ponizej.°

Nazwa zawodu zawodow

Wskaznik intensywno-
$ci nadwyzki (deficytu)

Magazynier 0,

8148

8Zostato przyjete, ze zawody o wskazniku: < 0,9 to zawody nadwyzkowe, rozumiane jako zawody
wystepujace na rynku pracy, na ktére wystepuje mniejsze zapotrzebowanie, niz liczba oséb poszuku-
jacych pracy w tym zawodzie. <,= 1,1 to zawody zréwnowazone — wskazujgce na rownowage na ryn-
ku pracy > 1,1 to zawody deficytowe, rozumiane jako zawody, na ktére wystepuje na rynku pracy wyz-
sze zapotrzebowanie z liczba os6b poszukujgcych pracy w tym zawodzie.

9 Wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu) zawodow wyzszy niz 1.
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Technik administraciji 0,8
Doradca klienta 0,75
Operator tadowarki 0,75
Wychowawca w placéwkach oswiatowych, wychowawczych i opie-

kunczych 0,7273
Kasjer handlowy 0,7143
Technik farmaceutyczny 0,6667
Pozostali monterzy instalacji i urzadzen sanitarnych 0,6667
Spawacz reczny gazowy 0,6667
Kierowca autobusu 0,6667
Pakowacz 0,575
Specjalista do spraw marketingu i handlu 0,5714
Robotnik budowlany 0,5625
Szwaczka 0,5484
Ksiegowy 0,5
Pozostali magazynierzy i pokrewni 0,5
Przewodnik turystyczny terenowy 0,5
Pomoc apteczna 0,5
Blacharz 0,5
Mechanik maszyn i urzgdzeh do obrébki metali 0,5
Operator sprzetu ciezkiego 0,5
Robotnik placowy 0,5
Kierowca samochodu osobowego 0,4762
Monter instalacji centralnego ogrzewania i cieptej wody 0,4444
Lakiernik 0,4
Robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym 0,3902
Chemik - technologia chemiczna 0,3333
Grafik komputerowy multimediow 0,3333
Administrator baz danych 0,3333
Technik analityki medycznej 0,3333
Pracownik socjalny 0,2857
Konserwator czesci 0,2857
Kierowca ciggnika rolniczego 0,2632
Specjalista do spraw rachunkowosci 0,25
Kelner 0,25
Kasjer biletowy 0,25
Rolnik upraw polowych 0,25
Betoniarz - zbrojarz 0,25
Pozostali ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni 0,25
Palacz piecéw zwyktych 0,25
Pozostali rolnicy upraw polowych 0,2308
Monter konstrukcji stalowych 0,2222
Sprzedawca 0,2088
Monter konstrukcji budowlanych 0,2
Technik handlowiec 0,1905
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Laborant chemiczny 0,1818
Pozostali stolarze meblowi i pokrewni 0,1818
Mechanik silnikow spalinowych 0,1667
Monter instalacji i urzgdzen telekomunikacyjnych (telemonter) 0,1667
Malarz budowlany 0,16
Piekarz 0,1552
Pozostali pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani 0,125
Ciesla szalunkowy 0,125
Slusarz narzedziowy 0,125
Mechanik samochoddw ciezarowych 0,1176
Dozorca 0,1111
Cukiernik 0,1053
Specjalista do spraw organizacji ustug gastronomicznych, hotelar-

skich i turystycznych 0,0909
Kucharz 0,071
Murarz 0,0692
Bez zawodu 0,0687
Elektromechanik pojazdéw samochodowych 0,0667
Mechanik pojazdéw samochodowych 0,0603
Pozostali specjalisci do spraw zarzgdzania i organizacji 0,0588
Zgrzewacz 0,0556
Fryzjer 0,0476
Stolarz 0,0463
Rolnik 0,0385
Monter podzespotéw i zespotow elektronicznych 0,0357
Blacharz samochodowy 0,0303
Mechanik samochoddéw osobowych 0,0291
Technik informatyk 0,0175
Tokarz w metalu 0,0128
Slusarz 0,0084
Technik ekonomista 0,0079
Krawiec 0,0059
Technik mechanik 0,0054

Zawody deficytowe wystepujg na rynku pracy zdecydowanie rzadziej anizeli zawo-
dy nadwyzkowe. Oznacza to, ze trudno jednoznacznie i bardzo wyraznie okresli¢, na
ktore zawody wystepuje duze i nie realizowane zapotrzebowanie ze strony praco-
dawcow. Z drugiej jednak strony pracodawcy nie zawsze korzystajg z ustug urzedu
pracy a co za tym idzie w petni rzeczywisty popyt na poszczegolne zawody powinien
by¢ rozpatrywany z uwzglednieniem wszystkich mozliwych zrédet ich pozyskiwania.

Pracodawcy poszukujgc pracownikow korzystajg nie tylko z ustug urzedu pracy. Da-
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ne zgromadzone w zatgczniku zawierajg informacje o ofertach zgtaszanych wytgcz-
nie do powiatowego urzedu pracy, co nie oddaje w petni rzeczywistego obrazu popy-
tu na lokalnym rynku pracy. Ponizej przedstawiono 50 zawoddéw o wskazniku inten-

sywnosci deficytu wedtug kodu szesciocyfrowego.*°

Wskaznik intensywnosci

nadwyzki (deficytu) zawo-
Nazwa zawodu dow
Pozostali pracownicy obstugi biurowej 29
Sprzedawca w branzy spozywczej 25
Konserwator budynkéw 23
Opiekunka dzieci w drodze do szkoty 22
Monter sieci wodnych i kanalizacyjnych 17
Pozostali sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 15

10 Dodatkowo wyniki MAX: Prezes; Naczelnik / kierownik wydziatu; Kierownik produkcji w przedsie-
biorstwach rolnych; Kierownik matego przedsiebiorstwa w przemysle przetwérczym; Kierownik maga-
zynu; Projektant grafiki stron internetowych; Pozostali projektanci grafiki i multimediow; Farmaceuta —
farmakologia; Nauczyciel biologii; Nauczyciel matematyki w szkole podstawowej; Pozostali nauczycie-
le szkoét podstawowych; Lektor jezyka angielskiego; Pozostali lektorzy jezykéw obcych; Instruktor tan-
ca Nauczyciel bibliotekarz; Pozostali analitycy finansowi; Specjalista do spraw wynagrodzen; Pozostali
analitycy systemowi i specjalisci do spraw rozwoju aplikacji komputerowych gdzie indziej niesklasyfi-
kowani; Adwokat; Archiwista; Redaktor programowy; Reporter radiowy / telewizyjny / prasowy; Ttu-
macz jezyka rosyjskiego; Technik mechanik maszyn i urzgdzen; Technik akustyk; Technik automatyk;
Technik urzgdzen chtodniczych; Laborant w hodowli roslin; Asystentka stomatologiczna; Pozostaty
sredni personel ochrony srodowiska, medycyny pracy i bhp; Pracownik obstugi produktéw finanso-
wych; Pracownik (doradca) do spraw kredytéw; Agent ubezpieczeniowy; Agent do spraw zakupéw;
Organizator imprez sportowych; Urzednik ubezpieczen spotecznych; Pozostali urzednicy organdw
udzielajgcych licencji; Inspektor ochrony przeciwpozarowej; Instruktor dyscypliny sportu; Florysta;
Technik sztukatorstwa i kamieniarstwa artystycznego; Pozostali plastycy, dekoratorzy wnetrz i po-
krewni; Pracownik galerii / muzeum; Szef kuchni (kuchmistrz); Pracownik kancelaryjny; Operator apli-
kacji komputerowych; Operator wprowadzania danych; Pozostali pracownicy biur informaciji; Rejestra-
torka medyczna; Pracownik do spraw ubezpieczen; Pomocnik biblioteczny; Archiwista zaktadowy;
Pozostali technicy archiwisci i pokrewni; Pracownik do spraw osobowych; Pozostali kucharze; Mani-
kiurzystka; Pracownik solarium; Pozostali pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli i innych obiektéw;
Zatobnik; Pozostali opiekunowie zwierzgt domowych i pracownicy zajmujgcy sie zwierzetami; Instruk-
tor nauki jazdy; Sprzedawca w stacji paliw; Pozostali opiekunowie dzieciecy; Pozostali robotnicy lesni i
pokrewni; Rybak stawowy; Monter ocieplen budynkéw; Operator zgrzewarek; Spawacz metodg MAG;
Spawacz metodg MIG; Operator obrabiarek sterowanych numerycznie; Ustawiacz maszyn do obrobki
skrawaniem; Mechanik pojazdéw jednosladowych; Szyldziarz; Pozostali monterzy elektronicy i serwi-
sanci urzadzen elektronicznych; Pozostali piekarze, cukiernicy i pokrewni; Konstruktor odziezy; Gornik
eksploatacji otworowej; Pilarz kamienia; Pozostali operatorzy maszyn i urzgdzeh do produkcji wyro-
béw cementowych, kamiennych i pokrewni; Pozostali operatorzy urzadzen do obrébki powierzchnio-
wej metali i naktadania powtok; Operator urzadzen do wulkanizacji; Pozostali operatorzy maszyn do
produkcji wyrobéw gumowych; Operator urzgdzen do produkcji wyrobdw cukierniczych; Pozostali
operatorzy urzgdzen do obrdbki drewna; Pozostali maszynisci silnikéw, kottéw parowych i pokrewni;
Monter uktadéw hydraulicznych i pneumatycznych; Monter mebli; Monter wyrobéw z drewna; Monter
wyrobéw z tworzyw sztucznych; Kierowca ciggnika siodtowego; Kombajnista (kierowca kombajnu);
Pomocniczy robotnik przy konserwacji terenéw zieleni; Wagowy; Pozostali pracownicy $wiadczacy
ustugi na ulicach; Robotnik oczyszczania miasta; Kolporter.
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Fakturzystka 13
Pozostali monterzy sprzetu elektronicznego 12,5
Ogrodnik 7,8
Opiekun osoby starszej 7
Pozostali spawacze i pokrewni 5
Dziennikarz 4
Opiekunka dziecieca 4
Operator koparki 4
Praczka 4
Opiekun w domu pomocy spotecznej 3,2
Ogrodnik terendw zieleni 3,0909
Specjalista do spraw public relations 3
Operator urzadzen oczyszczania $ciekow 3
Bibliotekarz 3
Asystent nauczyciela przedszkola 3
Pomocnik piekarza 3
Nauczyciel przedszkola 2,5714
Kierowca operator wozkéw jezdniowych 2,5
Przedstawiciel handlowy 2,4286
Tynkarz 2,2
Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 2,1667
Pokojowa 2,1429
Pozostali inzynierowie do spraw przemystu i produkgciji 2
Fizjoterapeuta 2
Referent (asystent) bankowosci 2
Spedytor 2
Animator kultury 2
Pracownik informacji turystyczne; 2
Ogrodnik szkotkarz 2
Technik prac biurowych 1,95
Brukarz 1,7778
Technolog robét wykonczeniowych w budownictwie 1,75
Kierowca samochodu ciezarowego 17
Operator koparko - tadowarki 1,6667
Elektryk 1,5556
Logopeda 15
Nauczyciel / instruktor praktycznej nauki zawodu 15
Terapeuta zajeciowy 15
Pozostate pomoce i sprzgtaczki biurowe, hotelowe i podobne 15
Robotnik gospodarczy 1,4449
Zaopatrzeniowiec 1,4
Robotnik lesny 1,3846
Pomoc kuchenna 1,3
Rzeznik - wedliniarz 1,1538
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W wyniku badah wedtug kodu szesciocyfrowego wyselekcjonowano 38 zawodow
réwnowaznych. Sg nimi:

Wskaznik intensywnosci nad-
Nazwa zawodu wyzki (deficytu) zawodow

Kamieniarz 1,

Kierownik dziatu produkcji

Kierownik budowy

Inzynier zootechniki

Specjalista kontroli jakosci

Inzynier budownictwa - budownictwo ogdlne

Inzynier automatyki i robotyki

Pozostali kartografowie i geodeci

Grafik komputerowy DTP

Specjalista do spraw reklamy

Specjalista do spraw sprzedazy

Programista aplikaciji

Technik geodeta

Technik hodowca koni

Sekretarz sgdowy

Sekretarka

Recepcjonista

Asystent do spraw ksiegowosci

Pozostali pracownicy do spraw transportu

N S S R R N R R R R R R N S S S S e

Barman

Kosmetyczka

Intendent

Pozost_ali prac_ownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej nie- 1
sklasyfikowani

Dekarz 1
Monter / sktadacz okien 1
Monter instalacji gazowych 1
Monter instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych 1
Frezer 1
Pozostali robotnicy przygotowujgcy drewno i pokrewni 1
Szlifierz kamienia 1
Operator wiréwek 1
Kierowca samochodu dostawczego 1
Pozostali.robotnicy_ pomocniczy w budownictwie drogowym, 1
wodnym i pokrewni

Pracownik rozktadajgcy towar na pétkach 1
tadowacz nieczystosci statych 1
Robotnik drogowy 0,9375
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Sprzataczka biurowa | 0,9333

Szczegotowe dane dotyczgce zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych w powiecie
zgbkowickim w 2013 roku wg kodu szesciocyfrowego Aneks Tabela T—I/P4 Zawody
deficytowe i nadwyzkowe powiecie zgbkowickim w 2013 roku. Szczegodtowe dane
dotyczgce zawodow deficytowych i nadwyzkowych w powiecie zgbkowickim w 2013
roku wg kodu dwucyfrowego Aneks Tabela T-I/P5 Zawody deficytowe i nadwyzkowe
w powiecie zgbkowickim w 2013 roku.

Ranking zawodéw generujgcych diugotrwate bezrobocie w 2013 ro-
kull

Wyselekcjonowano zawody, ktore w Swietle badan wskazujg, ze w danym zawodzie
nie ma powodzenia w znalezieniu pracy. Wyniki badan dajg sygnat, aby jak najszyb-
ciej przekwalifikowaC osoby w poszczegodlnych zawodach. Ponizszy ranking sporzg-

dzono na podstawie elementarnych grup zawodéw wg czterocyfrowego kodu staty-

stycznego.
Wskaznik
diugotrwatego
Nazwa grupy zawodéw bezrobocia

Nauczyciele szkét specjalnych

Agenci ubezpieczeniowi

Fizycy i astronomowie

Kierownicy w instytucjach edukacyjnych

Kierownicy do spraw technologii informatycznych i telekomunikacyjnych

Kierownicy do spraw obstugi biznesu i zarzgdzania gdzie indziej niesklasyfikowani

Pielegniarki specjalistki

Windykatorzy i pokrewni

Kontrolerzy (sterowniczy) proceséw metalurgicznych

Rolnicy upraw mieszanych

Operatorzy urzgdzen teleinformatycznych

Operatorzy urzadzen do rejestracji i transmisji obrazu i dzwieku

Specjalisci do spraw public relations

Artysci plastycy

Pracownicy do spraw kredytow, pozyczek i pokrewni

Urzednicy do spraw podatkow

RlRrlkRrRrRrRRRRIRPIRIRP[RPR[RP[R[R[R

Wwskaznik diugotrwatego bezrobocia rozumie sie jako iloczyn liczby zarejestrowanych bezrobotnych
w danym zawodzie pozostajgcych bez pracy powyzej 12 miesiecy wedtug stanu w koncu poprzednie-
go roku do liczby zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawodzie wedtug stanu w koncu roku.
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Robotnicy w produkcji wyroboéw mleczarskich 1
Operatorzy urzgdzen wiertniczych i wydobywczych ropy, gazu i innych surowcow 1
Brakarze wyrobow przemystowych 1
Pracownicy przy pracach przygotowawczych do druku 1
Konstruktorzy i krojczowie odziezy 0,8
Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka 0,75
Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 0,75
Praczki reczne i prasowacze 0,75
Operatorzy aparatury medycznej 0,6667
Archeolodzy, socjolodzy i pokrewni 0,6667
Tapicerzy i pokrewni 0,6667
Robotnicy budowlani robét wykonczeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 0,6667
Operatorzy maszyn i urzgdzen do przerdbki mechanicznej kopalin 0,6667
Operatorzy urzgdzen do wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru 0,6667
Inzynierowie mechanicy 0,625
Konduktorzy i pokrewni 0,625
Dekarze 0,6
Ustawiacze i operatorzy maszyn do obroébki i produkcji wyrobéw z drewna 0,6
Robotnicy leéni i pokrewni 0,5769
Pracownicy domowej opieki osobistej 0,5455
Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni 0,5294
Kartografowie i geodeci 0,5
Nauczyciele sztuki w placéwkach pozaszkolnych 0,5
Technicy weterynarii 0,5
Technicy chemicy i pokrewni 0,5
Technicy fizjoterapii i masazysci 0,5
Chemicy 0,5
Listonosze i pokrewni 0,5
Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni 0,5
Inzynierowie budownictwa 0,5
Inzynierowie elektronicy 0,5
Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej 0,5
Doradcy finansowi i inwestycyjni 0,5
Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkéw 0,5
Potozne bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 0,5
Rolnicy upraw polowych 0,5
Operatorzy urzgdzen energetycznych 0,5
Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci 0,5
Specjalisci do spraw sprzedazy (z wylgczeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych) 0,5
Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiegowosci 0,5
Pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli i innych obiektéw 0,5
Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany 0,5
Dyrektorzy generalni i wykonawczy 0,5
Maszyni$ci kolejowi i metra 0,5
Maszynisci i operatorzy maszyn i urzadzen dzwigowo-transportowych i pokrewni 0,5
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tadowacze nieczystosci 0,5
Obuwnicy i pokrewni 0,5
Introligatorzy i pokrewni 0,5
Goncy, bagazowi i pokrewni 0,5
Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 0,5
Robotnicy pomocniczy przy pracach polowych 0,5
Robotnicy przygotowujgcy i wznoszgcy konstrukcje metalowe 0,5
Operatorzy maszyn przedzalniczych i pokrewni 0,5
Drukarze 0,5
Jubilerzy, ztotnicy i pokrewni 0,5
Nauczyciele gimnazjéw i szkét ponadgimnazjalnych (z wyjgtkiem nauczycieli ksztatcenia

zawodowego) 0,4737
Pracownicy przy pracach prostych gdzie indziej niesklasyfikowani 0,4667
Rekodzielnicy wyrobdéw z tkanin, skory i pokrewnych materiatow 0,4667
Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobdw spozywczych i pokrewni 0,4651
Masarze, robotnicy w przetwdrstwie ryb i pokrewni 0,4545
Pomoce kuchenne 0,4545
Szwaczki, hafciarki i pokrewni 0,4545
Nauczyciele szkét podstawowych 0,4444
Sekretarki (ogélne) 0,4444
Pracownicy obstugi biurowej 0,4444
Pomoce i sprzgtaczki biurowe, hotelowe i pokrewne 0,4423
Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i lesnych 0,4364
Pakowacze 0,4348
Ekonomisci 0,4309
Monterzy budownictwa wodnego 0,4286
Gornicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji zt6z i pokrewni 0,4074
Specjalisci w zakresie rolnictwa, lesnictwa i pokrewni 0,4
Pracownicy pomocy spotecznej i pracy socjalnej 0,4
Kierowcy samochodoéw ciezarowych 0,4
Operatorzy urzadzen do produkcji wyrobéw szklanych i ceramicznych 0,4
Robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni 0,3929
Robotnicy przy pracach prostych w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani 0,3913
Pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 0,3889
Murarze i pokrewni 0,3819
Kelnerzy 0,381
Gospodarze budynkoéw 0,3786
Sredni personel ochrony $rodowiska, medycyny pracy i bhp 0,375
Ceramicy i pokrewni 0,375
Spawacze i pokrewni 0,3704
Specjalisci do spraw reklamy i marketingu 0,3636
Blacharze 0,3636
Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 0,3623
Malarze i pokrewni 0,3611
Maszynisci silnikéw, kottéw parowych i pokrewni 0,3571
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Rolnicy produkciji roslinnej i zwierzecej

0,3548

Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych 0,3542
Ksiegowi 0,35
Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni 0,3488
Technicy rolnictwa i pokrewni 0,337
Ratownicy medyczni 0,3333
Recepcjonisci (z wytgczeniem hotelowych) 0,3333
Ciesle i stolarze budowlani 0,3333
Inzynierowie inzynierii Srodowiska 0,3333
Hodowcy zwierzgt gdzie indziej niesklasyfikowani 0,3333
Kosmetyczki i pokrewni 0,3333
Zomierze szeregowi 0,3333
Operatorzy centrali telefonicznych 0,3333
Operatorzy urzgdzen do spalania odpadow, uzdatniania wody i pokrewni 0,3333
Spedytorzy i pokrewni 0,3333
Specjalisci do spraw zarzgdzania zasobami ludzkimi 0,3333
Projektanci i administratorzy baz danych 0,3333
Wiasciciele sklepow 0,3333
Lakiernicy 0,3333
Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow 0,3333
Elektrycy budowlani i pokrewni 0,3333
Operatorzy maszyn i urzadzen do obrébki drewna 0,3333
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych 0,3333
Operatorzy sprzetu do robét ziemnych i urzgdzen pokrewnych 0,3333
Operatorzy maszyn i urzgdzen do produkcji i przetworstwa metali 0,3333
Kucharze 0,3295
Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 0,3158
Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 0,3116
Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu 0,3077
Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni 0,3
Monterzy sprzetu elektronicznego 0,2941
Magazynierzy i pokrewni 0,2889
Elektromechanicy i elektromonterzy 0,2857
Slusarze i pokrewni 0,2857
Mechanicy pojazdéw samochodowych 0,284
Technicy mechanicy 0,2733
Hydraulicy i monterzy instalacji sanitarnych 0,2727
Rolnicy produkgji roslinnej i zwierzecej pracujgcy na wtasne potrzeby 0,2647
Barmani 0,25
Technicy technologii zywnosci 0,25
Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni 0,25
Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy 0,25
Robotnicy robét stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 0,25
Specjalisci nauk o Ziemi 0,25
Specjalisci do spraw ksiegowosci i rachunkowosci 0,25
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Przedstawiciele handlowi 0,25
Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 0,25
Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogdinym 0,25
Operatorzy maszyn i urzgdzen do produkcji wyrobéw chemicznych 0,25
Tynkarze i pokrewni 0,25
Piekarze, cukiernicy i pokrewni 0,2462
Technicy budownictwa 0,2424
Fryzjerzy 0,2414
Monterzy sprzetu elektrycznego 0,2381
Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych 0,2222
Robotnicy pracujacy przy przetadunku towaréw 0,2222
Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkfa i pokrewni 0,2105
Stolarze meblowi i pokrewni 0,2093
Technicy le$nictwa 0,2
Inzynierowie chemicy i pokrewni 0,2
Specjalisci do spraw spotecznych 0,2
Filolodzy i tumacze 0,1818
Pracownicy ochrony oséb i mienia 0,1765
Dietetycy i zywieniowcy 0,1667
Monterzy maszyn i urzgdzen mechanicznych 0,1667
Rekodzielnicy wyrobéw z drewna i pokrewnych materiatéw 0,1667
Kierowcy samochoddéw osobowych i dostawczych 0,1579
Technicy elektronicy i pokrewni 0,1429
Specjalisci ochrony zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowani 0,1429
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobdw z tworzyw sztucznych 0,1429
Ogrodnicy 0,125
Specjalisci z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani 0,125
Specjalisci nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani 0,125
Specjalisci do spraw zarzgdzania i organizacji 0,1111
Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 0,1067
Technicy wsparcia informatycznego i technicznego 0,1034
Kasjerzy i sprzedawcy biletéw 0,0833

Szczegotowe dane dotyczgce rankingu zawodoéw generujgcych dtugotrwate bezrobo-
cie w powiecie zgbkowickim w 2013 roku wg czterocyfrowego kodu zawodoéw Aneks
Tabela T-I/P8 Ranking zawodow generujgcych dtugotrwate bezrobocie w powiecie
zgbkowickim. Stan w 2013 roku.

Szczegotowe dane dotyczgce rankingu zawodoéw generujgcych dtugotrwate bezrobo-
cie w powiecie zgbkowickim w 2013 roku wg dwucyfrowego kodu zawodow Aneks
Tabela T-I/P7 Ranking zawodow generujgcych dtugotrwate bezrobocie w powiecie
zgbkowickim. Stan w 2013 roku.
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Whnioski z monitoringu

Podsumowujgc badania monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych mozna

sformutowaé nastepujgce wnioski.

Analizujgc stan bezrobocia w powiecie, to na koniec 2013 roku w rejestrach
Powiatowego Urzedu Pracy w Zgbkowicach SI. figurowato 5.260 oséb oficjalnie po-
zostajgcych poza strefg zatrudnienia. Odsetek kobiet do ogotu zarejestrowanych wy-
nosi 47,17%. Na koniec 2013 roku ilo§¢ os6b bezrobotnych zmniejszyta sie o 149
os6b. Odsetek kobiet do ogotu zarejestrowanych wynosi 47,17%.

Najliczniejszg grupg oséb bezrobotnych zarejestrowang w urzedzie pracy sta-
nowig osoby posiadajgce wyksztatcenie srednie (33,10%). Wyksztatcenie zawodowe
(29,83%), gimnazjalne i ponizej (28,82%), osoby posiadajgce wyksztatcenie wyzsze
(8,25%).

Od 2012 roku obserwuje sie wzrost liczby bezrobotnych, ktérzy przebywajg w
rejestrach urzedu do 1 miesigca (2013r - 742 osoby, 2012 r. 549 oso6b). Pozostate
przedziaty odnotowujg spadek: tj.: od 1 do 3 miesiecy (2013r - 969 osdb, 2012 r. 977
0s6b), od 3 do 6 miesiecy (2013r - 857 osdb, 2012 r. 1014 osbb), od 6 do 12 miesie-
cy (2013r - 943 osoby, 2012 r. 1069 o0so6b), od 12 do 24 miesiecy (2013r - 830 osdb,
2012 r. 933 osoby), powyzej 24 miesiecy (2013r - 819 osdb, 2012 r. 867 osdb).

Jak wskazujg dane obserwuje sie wzrost liczby bezrobotnych, ktérzy mieszczg
sie w przedziale wiekowym od 35 do 44 lat (2013r - 1179 oséb, 2012 r. 1084 osbb),
od 45 do 54 lat (2013r - 1100 oséb, 2012 r. 1093 osoby), od 55 do 59 lat (2013r - 604
osoby, 2012 r. 567 osob) oraz w przedziale od 60 do 64 lat (2013r - 248 oséb, 2012
r. 195 oséb). Odnotowano spadek dla przedziatéw: od 18 do 24 lat (2013r - 855
0s06b, 2012 r. 991 osbb) oraz od 25 do 34 lat (2013r - 1274 oséb, 2012 r. 1499 o0sbb).

Trudna sytuacja w kraju wymusita zwiekszony naptyw bezrobotnych. Poréw-
nujgc dane do roku ubiegtego w 2013 roku naptyw osob bezrobotnych zwiekszyt sie
0 406 os6b i wyniost 8.135 0sob (2012 r. 7729 oséb). Natomiast w roku 2013 zano-
towano 8.284 wyrejestrowania. Jest to o 792 wyrejestrowania wiecej do roku 2012
(7492 wyrejestrowan).

Réwniez dane dotyczgce rejestrowanego bezrobocia potwierdzajg, ze sytua-
cja osob do 30 roku zycia jest nadal bardzo trudna. Nalezy réwniez zauwazy¢, ze

nadal obserwuje sie duzg liczbe oséb bezrobotnych, ktore znajdujg sie w szczegdlne;j
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sytuacji na rynku pracy. Statystycznie co druga osoba zarejestrowana w urzedzie
nie posiada wyksztatcenia sredniego i jest osobg diugotrwale bezrobotng, a co trze-
cia nie ma zadnych kwalifikacji zawodowych. Poréwnujgc dane do roku ubiegtego
wzrost odnotowano dla nastepujgcych grup: osoby powyzej 50 roku zycia (2013r -
1504 osoby, 2012 r. 1391 osdb), osoby, ktdére po odbyciu kary pozbawienia wolnosci
nie podjeli zatrudnienia (2013r - 82 osoby, 2012 r. 72 osoby), osoby niepetnosprawne
(2013r - 332 osoby, 2012 r. 330 osbb). Spadek zauwaza sie w grupach bezrobot-
nych: do 25 roku zycia (2013r - 855 oséb, 2012 r. 971 osbb), dtugotrwale bezrobot-
nych (2013r - 2622 osoby, 2012 r. 2763 o0sob), bez kwalifikacji zawodowych (2013r -
1622 osoby, 2012 r. 1669 o0sob), bez doswiadczenia zawodowego (2013r - 1191
os6b, 2012 r. 1093 osoby), bez wyksztatcenia sredniego (2013r - 3085 oséb, 2012 r.
3131 osdb), samotnie wychowujgcy co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia
(2013r - 522 osoby, 2012 r. 533 osdb).

Zarejestrowani bezrobotni reprezentujg 542 zawoddéw. 936 osob nie posiada
zadnego zawodu, stanowi to 17,79% ogdétu bezrobotnych. Najczesciej wystepujgce
zawody wsrod bezrobotnych to: sprzedawca 365 osob co stanowi (6,94% ogotu);
murarz 251 os6b co stanowi (4,77% ogétu); robotnik gospodarczy 206 (3,92% ogotu).
Ponizej podano wystepujgce zawody wsrdd bezrobotnych.

Jezeli spojrze¢, na strukture zawodowg bezrobotnych wg duzych grup zawo-
doéw, mozna stwierdzi¢, ze najwiekszg ilos¢ oséb mozna przypisa¢ grupie Robotnicy
obrébki metali, mechanicy maszyn i urzgdzen i pokrewni oraz Pracownicy ustug
osobistych.

Trudna sytuacja w kraju wymusita zwiekszony naptyw bezrobotnych. Poréwnu-

jac dane do roku ubiegtego w 2013 roku naptyw oséb bezrobotnych zwiekszyt sie o
406 os6b i wynidst 8135 oséb (2012 r. 7729 osbb).
W 2013 roku wptyneto 2.308 jest to wiecej ofert do zesztego roku o 261. W 2013
roku wptynety oferty w 263 zawodach wedtug szesciocyfrowych kodéw zawodéw.
Najczestszymi ofertami pracy byty oferty dla oséb w zawodach robotnik gospodarczy
(16,47% ofert ogétem), bez zawodu (6,20% ofert ogdtem), sprzedawca (4,72% ofert
ogotem).

Najwiekszg grupg ofert pracy wg duzych grup zawodéw tworzg oferty pracy
dla pracownikbw ustug osobistych (19,6752%); robotnikébw budowlanych
i pokrewnych (z wytgczeniem elektrykow) (10,6699%).
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Analize prognozowanych zawodow deficytowych i nadwyzkowych przeprowa-
dzono w oparciu o wyniki badan tworzac rankingowe katalogi prognozowanych za-
wodéw deficytowych i nadwyzkowych dla powiatu. Zawody oraz grupy zawodéw zo-
staty uporzadkowane narastajgco wedtug prognozowanego wskaznika intensywnosci
nadwyzki bgdz deficytu. Ze zgromadzonego materiatu wynika, iz wiele zawoddéw od-
znacza sie niedopasowaniem popytu i podazy na rynku pracy. Wystepujg zaréwno
zawody o najwiekszej nadwyzce podazy sity roboczej, jak o najwiekszym deficycie
podazy sity roboczej. Jak wynika z analizy materialu wiekszo$¢ zawoddéw mozna
uzna¢ za zawody nadwyzkowe na lokalnym rynku pracy. Biorgc pod uwage Srednig
miesieczng nadwyzke podazy sity roboczej w 2013 roku wedtug kodu szesciocyfro-
wego, wsrod zawodow nadwyzkowych za ten okres znalazty sie 77 zawodow.

Zawody deficytowe wystepujg na rynku pracy zdecydowanie rzadziej anizeli
zawody nadwyzkowe. Oznacza to, ze trudno jednoznacznie i bardzo wyraznie okre-
8li¢, na ktére zawody wystepuje duze i nie realizowane zapotrzebowanie ze strony
pracodawcéw. Z drugiej jednak strony pracodawcy nie zawsze korzystajg z ustug
urzedu pracy a co za tym idzie w petni rzeczywisty popyt na poszczegdlne zawody
powinien byC rozpatrywany z uwzglednieniem wszystkich mozliwych zrédet ich pozy-
skiwania. Pracodawcy poszukujgc pracownikow korzystajg nie tylko z ustug urzedu
pracy. Dane zgromadzone w zatgczniku zawierajg informacje o ofertach zgtasza-
nych wytgcznie do powiatowego urzedu pracy, co nie oddaje w petni rzeczywistego
obrazu popytu na lokalnym rynku pracy. Ponizej przedstawiono 50 zawodow o
wskazniku intensywnosci deficytu wedtug kodu szesciocyfrowego: Pozostali pra-
cownicy obstugi biurowej; Sprzedawca w branzy spozywczej; Konserwator budyn-
kéw; Opiekunka dzieci w drodze do szkoty; Monter sieci wodnych i kanalizacyjnych;
Pozostali sprzedawcy sklepowi (ekspedienci); Fakturzystka; Pozostali monterzy
sprzetu elektronicznego; Ogrodnik; Opiekun osoby starszej; Pozostali spawacze i
pokrewni; Dziennikarz; Opiekunka dziecieca; Operator koparki; Praczka; Opiekun w
domu pomocy spotecznej; Ogrodnik terenéw zieleni; Specjalista do spraw public rela-
tions; Operator urzgdzeh oczyszczania sciekow; Bibliotekarz; Asystent nauczyciela
przedszkola; Pomocnik piekarza; Nauczyciel przedszkola; Kierowca operator woz-
kow jezdniowych; Przedstawiciel handlowy; Tynkarz; Pracownik ochrony fizycznej
bez licencji; Pokojowa; Pozostali inzynierowie do spraw przemystu i produkcji; Fizjo-

terapeuta; Referent (asystent) bankowosci; Spedytor; Animator kultury; Pracownik
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informacji turystycznej; Ogrodnik szkotkarz; Technik prac biurowych; Brukarz; Tech-

nolog robdt wykonczeniowych w budownictwie; Kierowca samochodu ciezarowego;

W wyniku badan wedtug kodu szesciocyfrowego wyselekcjonowano 38 za-
woddéw rownowaznych. Sg nimi: Kamieniarz; Kierownik dziatu produkcji; Kierownik
budowy; Inzynier zootechniki; Specjalista kontroli jakosci; Inzynier budownictwa - bu-
downictwo ogdlne; Inzynier automatyki i robotyki; Pozostali kartografowie i geodeci;
Grafik komputerowy DTP; Specjalista do spraw reklamy; Specjalista do spraw sprze-
dazy; Programista aplikacji; Technik geodeta; Technik hodowca koni; Sekretarz sa-
dowy; Sekretarka; Recepcjonista; Asystent do spraw ksiegowosci; Pozostali pracow-
nicy do spraw transportu; Barman; Kosmetyczka; Intendent; Pozostali pracownicy
sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani; Dekarz; Monter / skfadacz
okien; Monter instalacji gazowych; Monter instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyj-
nych; Frezer; Pozostali robotnicy przygotowujgcy drewno i pokrewni; Szlifierz kamie-
nia; Operator wiréwek; Kierowca samochodu dostawczego; Pozostali robotnicy po-
mochiczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni; Pracownik rozktadajgcy
towar na poétkach; tadowacz nieczystosci statych; Robotnik drogowy; Sprzgtaczka

biurowa.

Analiza pozwala na przyblizenie problematyki aktualnych potrzeb rynku pracy.
Nalezy jednak podkreslié, ze wymagania pracodawcéw nie mogg ograniczac
sie do konkretnych kwalifikacji zawodowych (zdobytych w systemie szkolnym),
ale wymagajg ciggtego doksztatcania i aktualizowania posiadanej wiedzy
i kwalifikaciji.

Staboscig wynikow badan, jest fakt, ze czes¢ bezrobotnych sklasyfikowana
jest w zawodzie wyuczonym. W rzeczywistosci wiekszoS¢ bezrobotnych powinna
by¢ sklasyfikowana jako osoby wielozawodowe. Ciggte zmiany zachodzgce na rynku
pracy mogg powodowac, ze osoba posiadajgca kilka zawodéw moze w danym

okresie czasu reprezentowac zaréwno zawod nadwyzkowy jak i deficytowy.
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