Klauzula informacyjna dla przedsiebiorcéw/pracodawcow
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pajecznie

Wypetniajgc obowigzek prawny uregulowany zapisami rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzqdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 2016 Nr 119, s.1),

dalej j

10.

11.

12.

ako ,,RODQO”, informujemy Ze:

Administratorem Danych Osobowych Pana/Pani jest Powiatowy Urzad Pracy w Pajecznie,
ul. 1 Maja 65, Tel. Kontaktowy 34 311 28 82, e-mail praca@pup.pajeczno.pl

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych (IOD) w PUP Pajeczno, e-mail
iod@pup.pajeczno.pl

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu rejestracji w ewidencji pracodawcow oraz
swiadczenia ustug urzedu - na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy
i shuzbach zatrudnienia.

Dane osobowe moga by¢ przekazywane organom panstwowym, organom ochrony prawnej
(Policja, Prokuratura, Sad) lub organom samorzadu terytorialnego w zwigzku z prowadzonym
postepowaniem na podstawie umotywowanego wniosku z poprawng podstawa prawng lub ktore
zawarty z administratorem danych umowy: powierzenia z dostawcami oprogramowania
1 systemow informatycznych, na §wiadczenie ustug pocztowych, bankowych.

Pana/Pani dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji
miedzynarodowe;.

Pana/Pani dane osobowe beda przetwarzane wylacznie przez okres niezbedny do realizacji
celow przetwarzania danych osobowych, nie dluzej niz wynika to z Jednolitego Rzeczowego
Wykazu Akt Powiatowego Urzgdu Pracy w Pajecznie.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo do: dostepu
do danych osobowych, sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych, wycofania zgody
na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie - jesli do przetwarzania doszto
na podstawie zgody.

Cofthnigcie zgody pozostaje bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Wymienione prawa mogg by¢ ograniczone w sytuacjach, kiedy Urzad jest zobowigzany prawnie
do przetwarzania danych w celu realizacji obowigzku ustawowego.

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(PUODO), gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pana/Pani
narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 1. ,,RODO”.

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym. W przypadku nie
podania danych nie bedzie mozliwe zarejestrowanie oraz korzystanie z przyshugujacych w tym
zakresie praw.

Pana/Pani dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanym procesom podejmowania
decyzji.

(data, czytelny podpis osoby otrzymujacej
klauzul¢ informacyjna)



