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Powiatowy Urząd Pracy w Ząbkowicach Śląskich uprzejmie informuje, iż od  15 kwietnia 2019 roku o
głasza nabór  wniosków  o organizację prac interwencyjnych dla osób bezrobotnych w ramach Programu 
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 pn. „Aktywizacja osób młodych pozostających bez 

, współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu pracy w powiecie ząbkowickim (IV)"
Społecznego, Oś Priorytetowa I: Osoby młode na rynku pracy, Działanie 1.1 Wsparcie osób młodych 
pozostających bez pracy na regionalnym rynku pracy - projekty pozakonkursowe, Poddziałanie 1.1.1 
Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego. 
  
czas trwania projektu: . 01.01.2019r. – 31.12.2019r
  
Nabór będzie trwał do wyczerpania środków finansowych. 

Projekt skierowany jest do osób bezrobotnych zarejestrowanych w urzędzie pracy, w wieku 
18–29 (należące do I lub II profilu pomocy), które nie uczestniczą w kształceniu lub szkoleniu (tzw. 
Młodzież NEET), zgodnie z definicją osoby kategorii NEET przyjętą w PO WER 2014-2020. 
  

 Zasady organizacji prac interwencyjnych:
Czas trwania prac interwencyjnych - 6 miesięcy w pełnym wymiarze czasu pracy, - jednak  nie może być 

 dłuższy niż do 30 listopada 2019 roku
- refundacja co miesiąc (przez 6 miesięcy) w kwocie:  830,00 zł + składki na ubezpieczenia społeczne od 

 refundowanego wynagrodzenia,
Pracodawca jest zobowiązany, stosownie do zawartych umów do utrzymania - 

w zatrudnieniu skierowanych bezrobotnych przez okres 3 miesięcy w pełnym wymiarze czasu pracy po 
zakończeniu refundacji wynagrodzeń i składek na ubezpieczenie społeczne. 
  
  

: Bliższych  informacji udzielają
Anna Maciak  - pokój  nr 15   (I piętro) -  tel. 74 8 166 716 
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