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Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Zgbkowicach Slgskich ogtosit nabér na stanowisko Specjalista ds.
programow - stazysta

Do gtéwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato miedzy innymi:

1. Promocja projektu ,Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie zgbkowickim
(IV)" wspétfinansowanego przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.

Praca w generatorze wnioskéw.

Przygotowywanie wzoréw dokumentéw niezbednych do realizacji projektu.

Wprowadzanie i przetwarzanie danych osobowych uczestnikdw projektu.

Monitoring oraz nadzor nad realizacjg projektu.

Sporzadzanie sprawozdawczosci z realizacji projektu.

Sporzadzanie wniosku o ptatnos¢ m.in. w zakresie harmonogramu dziatan, przeptywu oraz ilosci
uczestnikéw, trudnosci zwigzanych z realizacjg projektu, postepem finansowym projektu itp.
Utrzymywanie statego kontaktu z Instytucjg Posredniczgcg (DWUP).

Monitorowanie zmian w dokumentacji zwigzanej z realizacjg projektu.

10. Obstuga SI Syriusz.

11. Biezgca wspotpraca z innymi komdrkami organizacyjnymi w urzedzie.

12. Archiwizowanie dokumentacji projektowe;.

Noukwn

o

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Miejsce pracy: Powiatowy Urzad Pracy w Zgbkowicach $I. ul. Powstaricéw Warszawy 7, 57-200
Zabkowice Slaskie.

Stanowisko pracy: praca stacjonarna, przy stanowisku komputerowym powyzej 4 godzin dziennie
Przewidywany termin zatrudnienia: |1l kwartat 2019
Wymagania niezbedne wobec kandydatow:

1. obywatelstwo polskie (o stanowisko mogg ubiegaé sie obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele
innych panstw, ktédrym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspoélnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych);

2. petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

3. nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

4. wyksztatcenie: Srednie/wyisze;

5. znajomosc¢ ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz przepiséw
wykonawczych do ustawy;

6. znajomosc¢ ustawy Kodeks postepowania administracyjnego;

. znajomos¢ ustawy o ochronie danych osobowych;

8. znajomos¢ pakietu Microsoft Office.

~

Wymagania dodatkowe:

1. wyksztatcenie: sSrednie, minimum roczny udokumentowany staz pracy,
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2. wyksztatcenie: wyzsze, staz pracy nie wymagany,

preferowany kierunek: prawo, administracja, fundusze unijne;

4. planowanie i organizowanie pracy, umiejetnos¢ pracy w zespole, sumiennos¢, doktadnos¢,
odpowiedzialnos¢, samodzielnos¢, kreatywnosé, odpornosé na stres.

w

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w PUP w Zabkowicach Slaskich, w rozumieniu
przepisdw o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, w miesigcu
maju 2019 roku wyniost ponizej 6%.

Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

CV z przebiegiem nauki i pracy zawodowej - opatrzone wtasnorecznym podpisem;

list motywacyjny - opatrzony wtasnorecznym podpisem;

kwestionariusz osobowy - zgodnie z zatgczonym wzorem;

kopie dokumentdéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie;

kopia dokumentu potwierdzajgca znajomos¢ jezyka polskiego (dot. oséb nieposiadajgcych

obywatelstwa polskiego);

6. oSwiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych - opatrzone wtasnorecznym podpisem;

7. osSwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe - opatrzone
wiasnorecznym podpisem;

8. kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé w przypadku kandydata, ktéry zamierza

skorzystaé z uprawnienia, o ktérym mowa w at. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o

pracownikach samorzgdowych.

ukhwn e

Dokumenty sporzgdzone w jezyku obcym winny by¢ przettumaczone na jezyk polski, na koszt wtasny
kandydata.

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w formie papierowej osobiscie w siedzibie Powiatowego Urzedu
Pracy w Zabkowicach Slaskich (kancelaria ogélna — pok. Nr 14) lub za posrednictwem operatora
pocztowego na ww. adres, w zamknietej kopercie z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko:
specjalista ds. programoéw - stazysta w nieprzekraczalnym terminie do dnia 8 lipca 2019r. do godz. 15:30
(decyduje data wptywu do Urzedu).

Do nastepnego etapu naboru zapraszani bedg telefonicznie lub drogg elektroniczng kandydaci, ktdrzy
spetnili wymagania formalne (w tym ztozyli wymagane dokumenty i oswiadczenia).

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
oraz na tablicy informacyjnej w budynku PUP w Zabkowicach SI. przy ulicy Powstaricéw Warszawy 7.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. U. UE. L. 119.1 z 04.05.2016) informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy z siedzibg w Zgbkowicach
Slaskich (57-200) przy ulicy Powstaricéw Warszawy 7. Z administratorem mozna skontaktowac sie
mailowo: wrza@praca.gov.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora.

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — iod@zabkowice-powiat.pl .

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia rekrutacji - na podstawie art. 6
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ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych,

4) w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych w celach wskazanych powyzej, dane osobowe moga
by¢ udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych osobowych, na podstawie
przepisdw prawa,

5) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg do czasu zakoriczenia rekrutacji,

6) posiada Pani/Pan prawo do zagdania od administratora dostepu do tresci swoich danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania swoich danych, prawo do przenoszenia swoich danych, prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawia zgody przed jej cofnieciem,

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,

8) podanie danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek konieczne w celu rozpatrzenia kandydatury

w ramach prowadzonej rekrutacji. Niepodanie informacji, o ktérych mowa w art. 2211 Kodeksu Pracy
spowoduje, ze ztozona oferta pracy nie bedzie rozpatrywana.

Zataczniki
Kwestionariusz kandydata do pracy (doc, 29 KB)
Specjalista do spraw programow (pdf, 729 KB)
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