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Powiatowy Urzad Pracy w Zabkowicach SI. zaprasza w dniu 15 grudnia 2016 roku o godz. 10.00 na
spotkanie informacyjno - rekrutacyjne z przedstawicielem MASFROST Ziebice Sp. z 0.0., ul. Nadrzeczna
1A, 57-220 Ziebice, ktéry poszukuje osoéb na stanowiska: Kierownik magazynéw, Planista produkcii,
Kierownik zmiany, Specjalista ds. magazynowania, Operator wdzka wysokiego sktadowania, Operator
maszyn produkcyjnych, Mechanik, Elektryk.

Zapraszamy réwniez osoby, ktore widzg swojg przyszto$¢ w firmie
(na innych stanowiskach)

Miejsce Spotkania: Starostwo Powiatowe
ul. Bolestawa Prusa 5, Zgbkowice $I.
(sala konferencyjna nr 206)

Nazwa stanowiska:
Kierownik magazynéw
Ogodlny zakres obowigzkdow:

Organizowanie pracy magazynu wewnetrznego i zewnetrznego

Odpowiedzialnos¢ za osigganie zatozonych KPI

Optymalizacja kosztow wykorzystania magazyndéw wewnetrznych i zewnetrznych
Odpowiedzialnos¢ za przyjmowanie i wydawanie oraz stan ilosciowy i jakosciowy powierzonych
materiatow, towardéw, poétproduktéw i produktéw,

Dbatos¢ o stan techniczny budynkéw magazyndéw oraz prawidtowe zabezpieczenie
przechowywanych materiatdw, towaréw, potproduktdw i produktow

Nadzér nad pracownikami logistyki

Odpowiedzialnos¢ za przestrzeganie 5S

Stosowanie narzedzi w celu ciggtej poprawy bezpieczenstwa, jakosci, produktywnosci
Nadzér nad prawidtowg eksploatacjg wozkow widtowych

Monitorowanie postepdw pracy zespotu

Sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem zasad BHP

Wysokos¢ wynagrodzenia: 6000 brutto, System wynagrodzenia: miesieczny
Data rozpoczecia: od zaraz
Oczekiwania pracodawcy:

Umiejetnosci:

Organizacji pracy wiasnej i podlegtych pracownikdw oraz umiejetnos¢ rozwigzywania probleméw,
Zarzadzanie zespotem, analitycznego myslenia, uczciwosé, rzetelnos¢, terminowosé, doktadnosé,
inicjatywa, kreatywnos¢, komunikatywnosé, Znajomosé (teoretyczna i praktyczna) nowoczesnych
technik zarzadzania; Lean Manufacturing, Znajomos¢ obstugi Pakietu MS Office oraz systemoéw
gospodarki magazynowej, Znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym (B2)
Uprawnienia:

Prawo jazdy kat. B, aktualna ksigzeczka do celdw sanitarno — epidemiologicznych lub che¢ jej wyrobienia
Doswiadczenie zawodowe:

Min 3 lata pracy na podobnym stanowisku, w obstudze programéw ERP doswiadczenie w kierowaniu
zespotem, w optymalizacji procesow logistycznych, w wykorzystaniu narzedzi Lean Manufacturing
Wyksztatcenie: wyzsze (logistyczne, ekonomiczne lub pokrewne)

Rodzaj umowy: umowa na okres prébny, czas okreslony i nieokreslony zgodnie z Kodeksem Pracy

https://zabkowiceslaskie.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc
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Wymiar czasu pracy: Petny
System i rozktad czasu pracy: 1 zmianowy / zadaniowy

Nazwa stanowiska:
Planista produkcji
Ogodlny zakres obowigzkdow:

Planowanie krétko i dtugoterminowe

Kontrola terminowosci realizacji zlecen produkcyjnych
Koordynacja produkcji i zaméwien klientow

Biezgca kontrola stanéw magazynowych

Aktualizacja danych planistycznych w systemie ERP
Analiza wskaznikéw produkcji

Tworzenie raportdw produkcyjnych

Wspdtpraca z pozostatymi dziatami firmy

Wysokos$¢ wynagrodzenia: 4500,-

System wynagrodzenia: miesieczny

Data rozpoczecia: od zaraz

Oczekiwania pracodawcy:

Umiejetnosci:

Bardzo dobra znajomosc¢ obstugi Pakietu MS Office ze szczegdlnym uwzglednieniem Excel,
Znajomosc jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym (B2), Znajomos¢ narzedzi Lean
Manufacturing, Proaktywnos¢, elastycznos$é, odpowiedzialno$é, zaangazowanie, podejmowanie
inicjatywy, Duzym atutem bedzie umiejetnos¢ obstugi programu ERP

Uprawnienia:

prawo jazdy kat. B, aktualna ksigzeczka do celéw sanitarno — epidemiologicznych lub chec jej wyrobienia
Doswiadczenie zawodowe:

Min 3 lata pracy w planowaniu produkcji — najlepiej w firmie branzy spozywczej,

Wyksztatcenie: preferowane wyisze (inzynieria produkgiji, logistyka lub pokrewne)

Rodzaj umowy: umowa na okres prébny, czas okreslony i nieokreslony zgodnie z Kodeksem Pracy
Wymiar czasu pracy: Petny

System i rozklad czasu pracy: 1 zmianowy / zadaniowy

Nazwa stanowiska:
Kierownik zmiany
Ogodlny zakres obowigzkdéw:

® Nadzdr nad realizacjg plandéw produkcyjnych z zachowaniem norm bezpieczenstwa zywnosci,
pracy i jakosci z zachowaniem procedur — IFS BRC;

® Optymalne wykorzystanie dostepnych srodkow do realizacji zatozen produkcyjnych
i rozwojowych,

® Sprawowanie bezposredniego nadzoru nad wtasciwym zorganizowaniem i prowadzeniem procesu
produkcji oraz zamrazania,

® Optymalizacje proceséw produkcyjno-logistycznych w podlegtym obszarze,

Wysokos¢ wynagrodzenia: 3200 brutto, System wynagrodzenia: miesieczny

Data rozpoczecia: od zaraz

Oczekiwania pracodawcy:

Umiejetnosci:

Zarzadzanie zespotem produkcyjnym, pracy w zespole, analitycznego myslenia, otwartos¢ na zmiany,
komunikatywnosé¢, Znajomos¢ (teoretyczna i praktyczna) nowoczesnych technik zarzgdzania; Lean
Manufacturing

Uprawnienia:

Umiejetnos¢ obstugi komputera (Excel, Word), Doswiadczenie w obstudze programéw MRP, ERP oraz
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prawo jazdy kat. B, aktualna ksigzeczka do celéw sanitarno — epidemiologicznych lub chec jej wyrobienia
Doswiadczenie zawodowe:

Praca na podobnym stanowisku w zaktadzie produkcyjnym min. 3 lata, doswiadczenie w kierowaniu
zespotem produkcyjnym (min. 20 oséb), Doswiadczenie w optymalizacji proceséw produkcyjno —
logistycznych

Rodzaj umowy: umowa na okres prébny, czas okreslony i nieokreslony zgodnie z Kodeksem Pracy
Wymiar czasu pracy: Petny

System i rozktad czasu pracy: 3 zmianowy / czterobrygadowy

Praca w godzinach: 06:00 -14:00, 14:00 — 22:00, 22:00 — 06:00

Nazwa stanowiska:
Specjalista ds. magazynowania
Ogélny zakres obowigzkdéw:

® Obstuga ruchu towaru pomiedzy Produkcja i Magazynem,
Dokumentacja przeptywu i rozmieszczenia towaru w magazynie zgodnie z obowigzujgcymi
procedurami,

® Zapewnienie ptynnej pracy maszyn produkcyjnych poprzez sprawne zapewnienie towaru
na Produkcji wydawanym z Magazynu,

® Wystawienie dokumentacji magazynowej,

® Obstuga ruchu towaru podczas przyjecia do Zaktadu i wydania towaru z Zaktadu

Wysokos¢ wynagrodzenia: od 2200 do 2600 brutto

System wynagrodzenia: miesieczny, Data rozpoczecia: od zaraz

Oczekiwania pracodawcy:

Umiejetnosci:

Pracy w zespole, planowania i organizacji pracy, skuteczno$é dziatania, sprawnos¢ w liczeniu i
odczytywaniu danych, obstuga komputera

Uprawnienia:

Mile widziana obstuga wdzka jezdniowego, aktualna ksigzeczka do celéw sanitarno —
epidemiologicznych lub chec jej wyrobienia

Doswiadczenie zawodowe:

Pracy w magazynach dystrybucyjnych lub sktadowych

Rodzaj umowy: umowa na okres prébny, czas okreslony i nieokreslony zgodnie z Kodeksem Pracy
Wymiar czasu pracy: Petny

System i rozktad czasu pracy: 3 zmianowy / czterobrygadowy

Praca w godzinach: 06:00 -14:00, 14:00 — 22:00, 22:00 — 06:00

Nazwa stanowiska:
Operator wozka wysokiego sktadowania
Ogodlny zakres obowigzkdéw:

® Obstuga wozkéw widtowych wysokiego sktadowania,

® Zapewnienie odpowiedniego rozmieszczenia towaru w magazynie zgodnie z potrzebami oraz
procedurami,

® Zapewnienie prawidtowego sktadowania towaréw w magazynie

® Zapewnienie prawidtowego przeptyw towaréw
Dbatos¢ o prawidtowy stan techniczny wézkéw

Wysokos¢ wynagrodzenia: 2900 + premia, System wynagrodzenia: miesieczny

Data rozpoczecia: od zaraz

Oczekiwania pracodawcy:

Umiejetnosci:

Pracy w zespole, planowania i organizacji pracy, skutecznos¢ dziatania, sprawnos¢ w liczeniu, obstuga
komputera, komunikatywnos¢

Uprawnienia:
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obstuga wézkéw jezdniowych, aktualna ksigzeczka do celdw sanitarno — epidemiologicznych lub ched jej
wyrobienia

Doswiadczenie zawodowe:

W obstudze wézkéw jezdniowych wysokiego sktadowania,

pracy w magazynach dystrybucyjnych lub sktadowych.

Rodzaj umowy: umowa na okres prébny, czas okreslony i nieokreslony zgodnie z Kodeksem Pracy
Wymiar czasu pracy: Petny

System i rozktad czasu pracy: 3 zmianowy / czterobrygadowy

Praca w godzinach: 06:00 -14:00, 14:00 — 22:00, 22:00 — 06:00

Nazwa stanowiska:
Operator maszyn produkcyjnych,
Ogoélny zakres obowigzkow:

Obstuga maszyn pakujacych,

Obstuga maszyn sortujgcych,

Kontrola prawidtowosci pracy detektoréw,
Kontrola jakosci produkowanego wyrobu,

Wysokos$¢ wynagrodzenia: od 2000 do 2400 + premia, System wynagrodzenia: miesieczny

Data rozpoczecia: od zaraz

Oczekiwania pracodawcy:

Umiejetnosci:

Obstugi maszyn pakujacych, sortujgcych i detekcyjnych, pracy w zespole, planowania i organizacji pracy,
skutecznos¢ dziatania, che¢ podnoszenia kwalifikacji

Uprawnienia:

Mile widziana obstuga wézkdéw jezdniowych, aktualna ksigzeczka do celdéw sanitarno —
epidemiologicznych lub chec jej wyrobienia

Doswiadczenie zawodowe:

W obstudze maszyn w zaktadzie produkcyjnym,

Rodzaj umowy: umowa na okres prébny, czas okreslony i nieokreslony zgodnie z Kodeksem Pracy
Wymiar czasu pracy: Petny

System i rozklad czasu pracy: 3 zmianowy / czterobrygadowy

Praca w godzinach: 06:00 -14:00, 14:00 — 22:00, 22:00 — 06:00

Nazwa stanowiska:
Mechanik
Ogélny zakres obowigzkdéw:

® Utrzymuje w ruchu maszyny i urzadzenia produkcyjne,
® Usuwa zaistniate lub zauwazalne nieprawidtowosci maszyn.
® kontrole maszyn i urzgdzen podczas trwania produkcji,

Wysokos$¢ wynagrodzenia: od 2200 do3000 brutto+ premia

System wynagrodzenia: miesieczny, Data rozpoczecia: od zaraz

Oczekiwania pracodawcy:

Umiejetnosci:

Znajomos¢ budowy maszyn i urzadzen przemystu spozywczego, pracy w zespole, planowania i
organizacji pracy, skutecznos¢ dziatania, komunikatywnos¢

Uprawnienia:

Mile widziane uprawnienia spawania oraz umiejetno$é toczenia, aktualna ksigzeczka do celéw sanitarno
— epidemiologicznych lub che¢ jej wyrobienia

Doswiadczenie zawodowe:

W pracy jako mechanik utrzymania ruchu.
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Rodzaj umowy: umowa na okres prébny, czas okreslony i nieokreslony zgodnie z Kodeksem Pracy
Wymiar czasu pracy: Petny

System i rozktad czasu pracy: 3 zmianowy / czterobrygadowy

Praca w godzinach: 06:00 -14:00, 14:00 — 22:00, 22:00 — 06:00

Nazwa stanowiska:
Elektryk
Ogoélny zakres obowigzkow:

Utrzymuje w sprawnosci technicznej maszyny i urzadzenia produkcyjne,

Utrzymuje w sprawnosci instalacji elektrycznej,

Usuwa zaistniate lub zauwazalne nieprawidtowosci maszyn.

Prowadzi kontrole sprawnosci technicznej maszyn i urzgdzen produkcyjnych,

Prowadzi statg kontrole urzgdzen roboczych, ochronnych, odgromowych oraz zerowania napedu
elektrycznego i na biezgco usuwa nieprawidtowosci i usterki.

Wysokos¢ wynagrodzenia: od 2200 do3200 brutto+ premia, System wynagrodzenia: miesieczny
Data rozpoczecia: od zaraz

Oczekiwania pracodawcy:

Umiejetnosci:

Znajomosc proceséw technologicznych, elektromechanicznych, automatyki przemystowej i elektroniki.
Znajomos¢ budowy maszyn i urzadzen przemystu spozywczego, pracy w zespole, planowania i
organizacji pracy, skutecznos¢ dziatania, komunikatywnos¢

Uprawnienia:

Swiadectwo kwalifikacji grupy G1 w zakresie Eksploatacji, mile widziane w zakresie dozoru, aktualna
ksigzeczka do celéw sanitarno — epidemiologicznych lub che¢ jej wyrobienia

Doswiadczenie zawodowe:

W pracy jako elektryk utrzymania ruchu w zaktadzie produkcyjnym

Rodzaj umowy: umowa na okres prébny, czas okreslony i nieokreslony zgodnie z Kodeksem Pracy
Wymiar czasu pracy: Petny

System i rozklad czasu pracy: 3 zmianowy / czterobrygadowy

Praca w godzinach: 06:00 -14:00, 14:00 — 22:00, 22:00 — 06:00

Osoby zainteresowane udziatem w spotkaniu proszone s3 o kontakt z Powiatowym Urzedem Pracy w
Zabkowicach Slaskich.

PUP Zgbkowice Slaskie-

pokdj nr 3: Gminy: Bardo, Kamieniec Zabkowicki (K-Z), Ztoty Stok (E-Z) 74/8166 703;

pokdj nr 5: Gminy: Zgbkowice SI. (J-K), Kamieniec Zabkowicki (A-J) 74/8166 725;

pokdj nr 5A: Gmina: Zabkowice SI. (L-R) 74/8166 705;

pokdj nr 6: Gmina: Zgbkowice SI. (A-1) 74/8166 706;

pokdj nr 7: Gmina: Zabkowice SI. (S-2) 74/8166 707;

pokdj nr 8: Gminy: Stoszowice, Cieptowody, Ztoty Stok (A-D) 74/8166 708.

PUP-Filia w Ziebicach - pokdj nr 4,6: 74/8191 447.
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