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Nowe rozporządzenie w sprawie zezwoleń na pracę 
i oświadczeń o powierzeniu wykonywanej pracy 
cudzoziemcowi

 PUP Data publikacji: 01.08.2022

Szanowni Państwo, 
Informujemy, że w dniu 29 lipca 2022 r. weszło w życie nowe rozporządzenie Ministra Rodziny i Polityki 
Społecznej z dnia 18 lipca 2022 r. w sprawie zezwoleń na pracę i oświadczeń o powierzeniu 
wykonywania pracy cudzoziemcowi (Dz. U. z 2022r, poz. 1558). 
  
Najistotniejsze zmiany wprowadzone na mocy nowego rozporządzenia dotyczą m. in.: 
  
1. Zniesienie obowiązku dołączania kserokopii dowodów osobistych pracodawców. 

2. Oświadczenie o niekaralności (t. j. Oświadczenie o spełnianiu warunków z art. 88z oraz 88j) podpisuje 
wyłącznie pracodawca lub prokurent – nigdy nie pełnomocnik. 

3. Brakujące dokumenty należy dostarczyć w następujący sposób:

za pośrednictwem portalu praca.gov.pl
złożyć w kancelarii Urzędu.
przesłać na adres Urzędu.  

  
Dokumenty przesłane pocztą elektroniczną nie będą przyjmowane. 
  
Pełny tekst rozporządzenia znajdą Państwo . tutaj
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